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Poytakirjan tarkastus
Marketta Mattila Pia Nurme

Poytakirja yleisesti nahtavilla:
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §1 22.12.2022

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTA

[td-Uudenmaan aluehallitus § 1

Aluehallituksen kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen.

Hyvinvointialueen hallintosdannén (145 §) mukaan kokouskutsu on
lahetetettava kolme paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (146 §).

Kutsu on lahetetty 19.12.2022 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Paatosehdotus:

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus

- suorittaa kokouksen nimenhuudon ja toteaa esteen
iimoittaneet seka kokoukseen varajasenina kutsutut,
- toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos:
Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka
varajasenina kokoukseen kutsutut. Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti

koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §2 22.12.2022

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

[td-Uudenmaan aluehallitus § 2

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua aluehallituksen sihteeri lahettaa sen
tarkistettavaksi puheenjohtajalle seka valituille tarkastajille sahkdisesti.

Paatosehdotus:

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsee kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Marketta Mattilan ja Pia Nurmeen.

Paatos:
Kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Marketta Mattila ja Pia
Nurme.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §3 22.12.2022

ALUEVALTUUSTON 1.11.2022 PAATOSTEN TAYTANTOONPANO

[ta-Uudenmaan aluehallitus § 3

Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 43§:n mukaan aluehallitus vastaa
aluevaltuuston paatosten valmistelusta, taytantoonpanosta ja
laillisuuden valvonnasta. Taytantdoonpanoon kuuluu olennaisena osana
paatosten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata
laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 101§:n mukaan, jos aluehallitus katsoo,
ettd aluevaltuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatds on muuten
lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatds taytantoon
panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi. Aluehallitus ei voi kieltaytya taytantdonpanemasta
paatosta silla perusteella, ettd se on epatarkoituksenmukainen. Sen
sijaan valvonnan kohteena ovat kaikki aluevaltuuston paatokset ja
niissa mahdollisesti tapahtuneet menettelyvirheet, toimivallan ylitykset
ja muut laillisuusvirheet.

Paatdsehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus toteaa, etta silla ei ole
huomauttamista valtuuston 1.11.2022 paatosten laillisuudesta.

Paatokset pannaan taytantéon aluevaltuuston poytakirjan mukaisina.

Paatos: Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §4 22.12.2022

HUSIN JA ITA-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUEEN YHTEISTOIMINTASOPIMUS
LITTYEN DIAGNOSTISTEN PALVELUJEN JARJESTAMISEEN

[ta-Uudenmaan aluehallitus § 4

Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

HUS Diagnostiikkakeskus on aiemmin tuottanut I1ta-Uudenmaan
hyvinvointialueen kunnissa erilaisia diagnostiikkapalveluita. HUS
Diagnostiikkakeskus tuottaa mm. elektiivisesti ja
paivystysluontoisesti tilattuja kuvantamistutkimuksia ja toimenpiteita
seka laboratoriopalveluja, kuten naytteenottopalvelut, kliininen
kemia, hematologia ja verikeskus, vieritutkimuspalvelut, kliininen
mikrobiologia, radiologi, patologia, kliininen fysiologia ja
isotooppilaaketiede, kliininen neurofysiologia, genetiikka, kliininen
farmakologia, seulontapalvelut, fyysikkopalvelut.

Kuntien ja HUS Diagnostiikkakeskusten sopimukset paattyvat
yhteistoimintasopimuksen voimaantulon my6ta ja
yhteistoimintasopimus korvaa kuntien sopimukset ja mahdolliset
muut laboratorio- ja kuvantamispalveluja koskevat HUSIn ja
[ta-Uudenmaan hyvinvointialueiden kuntien valiset sopimukset. Talla
sopimuksella HUS ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialue sopivat
1.1.2023 alkaen yhteistoiminnasta, jonka tavoitteena on:

- varmistaa seka perustason etta korkean erityistason diagnostiset
palvelut, myos paivystykselliset diagnostiset palvelut,

- suunnitella yhteistydssa tarkoituksen mukainen palveluverkosto,
jolla turvataan tutkimusten oikea-aikainen saatavuus ja
saavutettavuus (ml. [&hipalvelut),

- turvata katkeamaton tutkimusten tiedonkulku, sailyttdaminen seka
jakaminen perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon kesken,
- varmistaa yhteistydssa tutkimusten tarkoituksenmukainen ja
vaikuttava kohdentaminen,

- varmistaa kustannustehokas ja laadukas diagnostinen toiminta, ja
- tehostaa sopijapuolten toimintaa ja henkilo- ja muiden
voimavarojen kayttoa.

Yhteistoiminnalla ei ole kaupallista vaan sopimuksen
toteuttamisessa on kysymys yleiseen etuun liittyvasta toiminnasta,
eivatka sopijapuolet toimi markkinoilla. Sopimus ei siten ole
hankintasopimus. Hankintalain (laki julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista 1397/2016) 16 §:n mukaan viranomaisten
valiseen yhteistydhon ei sovelleta hankintalakia, kun yhteistyo
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tehdaan yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi sopijapuolten
vastuulla olevien yleisen edun mukaisten julkisten palveluiden
toteuttamiseksi.

Palvelusuunnitelman (lite 2) mukainen sopimuksen arvo on 8 706
195 euroa. Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 22 §:n
mukaan aluehallitus paattaa yli 5 000 000 euron ja enintdan 10 000
000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka edella
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

Liitteet

1. LIITE 1 HUS Diagnostiikkakeskuksen palvelukuvaus

2. LIITE 2 HUS Diagnostiikkakeskuksen palvelusuunnitelma 2023
3. LIITE 3 HUS Diagnostiikkakeskuksen hinnasto 2023

4. LIITE 4 Laskutustiedot

5. LIITE 5 Tietoturvallisuusliite - HUS henkilGtietojen kasittelijana
v1.2

6. LIITE 6 Henkilotietojen kasittelyn kuvaus

7. LIITE 7 HUS Diagnostiikkakeskuksen sopimusalihankkijat

8. LIITE 8 Yhteyshenkilot

LIITE Sopimus

Paatésehdotus, hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa
- hyvaksya liitteena olevan sopimuksen liitteineen;
- valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan sopimuksen; ja
- valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan hyvaksymaan teknisluontoiset
tarkennukset ja korjaukset sopimukseen ja sen liitteisiin.

Paatos: Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
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[ta-Uudenmaan aluehallitus §5 01.12.2022
Ita-Uudenmaan aluehallitus §5 22.12.2022

KAHDEN HANKINTA-ASIANTUNTIJAN TYOSUHTEISEN TEHTAVAN PERUSTAMINEN

[ta-Uudenmaan aluehallitus § 5

Valmistelu ja lisatiedot: Hr-jaoston puheenjohtaja Irja Suhonen ja hallintopaallikko
Salla Paavilainen

Hallintosaannon 47 §:n mukaan aluehallituksella on yleinen toimivalta
henkilostdoasioissa, mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole
saadetty laissa eika maaratty hallintosaannossa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen konsernihallintoon esitetaan
perustettavaksi kaksi hankinta-asiantuntijan tyosuhteista tehtavaa.
Hankinta-asiantuntijat tydskentelevat hallintopalveluiden alaisessa
hankintayksikossa, ja heidan esihenkilonaan toimii hankintapaallikko.

Hankinta-asiantuntijana tyotehtaviin kuuluu hankintapalveluiden
tuottamista ja operatiivisen toiminnan kehittamista, lainsdadannon
seuraamista, hankintojen kilpailutusprojektitehtavia,
hankintasopimusten yllapitoa, seurantaa ja muita sopimushallinnan
tehtavia, uuden henkildston koulutusta, perehdyttamista ja ohjaamista,
toimialueiden neuvontaa ja opastusta seka hankintojen kehittamista
muun muassa kustannusvaikuttavuuden nakdkulmasta.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtdvaan on soveltuva korkeakoulututkinto.
Kielitaitovaatimuksena on hyva suullinen taito molemmissa kotimaisissa
kielissa ja hyva kirjallinen taito toisessa kotimaisessa kielessa.

Paatdsehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa perustaa kaksi tydsuhteista hankinta-asiantuntijan
tehtavaa ja vahvistaa tehtavien kelpoisuusvaatimukset ja
kielitaitovaatimukset perustelutekstissa esitetyn mukaisesti.

Paatos:
Paatettiin yksimielisesti asian jattamisesta poydalle.
[t&-Uudenmaan aluehallitus § 5

Aluevaltuuston paatdksen 13.12.2022 § 13 mukaan hallintosaannon
53 §:n nojalla:

Tybsopimussuhteiset toimet perustaa ja niiden
kelpoisuusvaatimuksista paattaa hyvinvointialuejohtaja.
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Paatdsehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Hankinta-asiantuntijan tehtava tai tehtavat perustetaan
hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapaatoksella hallintosaannon
mukaisesti.

Paatos: Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus § 6 22.12.2022

HYVINVOINTIALUEJOHTAJAN SIJAISEN NIMEAMINEN 1.1.2023 ALKAEN
[ta-Uudenmaan aluehallitus § 6
Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta, tomas.maatta@itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosdannén 31 §:n mukaan hyvinvointialuejohtajan
sijaisena toimii aluehallituksen nimeama viranhaltija. Sijainen toimii myos
aluehallituksen esittelijana, hyvinvointialuejohtajan ollessa estynyt tai esteellinen
(hallintosaannon 4 §).

Esitetaan, etta hyvinvointialuejohtajan sijaiseksi nimetaan kolme johtavaa
viranhaltijaa seuraavassa jarjestyksessa: 1. sijainen sosiaali- ja terveysjohtaja
Annika Immonen, 2. sijainen ikdantyneiden palveluiden vastuualuejohtaja Kirsi
Oksanen seka 3. sijainen hallintojohtaja Camilla Séderstrom.

Paatésehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus nimeaa hyvinvointialuejohtajan sijaiseksi 1.1.2023 alkaen seuraavat
kolme viranhaltijaa:

1. sijainen sosiaali- ja terveysjohtaja Annika Immonen,
2. sijainen ikdantyneiden palveluiden vastuualuejohtaja Kirsi Oksanen seka
3. sijainen hallintojohtaja Camilla Séderstrom.

Lisaksi aluehallitus paattaa, etta tama paatos korvaa aikaisemman, 13.10.2022
§ 3 tehdyn paatdksen hyvinvointialuejohtajan sijaisjarjestelyista.

Paatos:

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §7 22.12.2022

ALUEHALLITUKSEN JA ALUEVALTUUSTON KOKOUSTEN POYTAKIRJANPITAJAN
MAARAAMINEN

[td-Uudenmaan aluehallitus § 7

Valmistelu ja lisatiedot: hallintojohtaja Camilla Soderstrom,
camilla.soderstrom1@itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 112 §:n mukaan toimielimen
paatoksista pidetaan poytakirjaa. Hyvinvointialueen hallintosaannon
99 §:n mukaan aluevaltuuston kokousten pdytakirjanpitajana ja
aluevaltuuston sihteerina toimii aluevaltuuston maaraama
viranhaltija. Hallintosdannoén 164 §:n mukaan poéytakirjan
pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja.

Hallintojohtaja on aloittanut virassaan 1.12.2022. Hallintojohtajan
tehtavankuvan ja virkamaarayksen mukaan han vastaa mm.
aluehallituksen ja -valtuuston asioiden valmistelusta ja kyseisten
toimielinten poytakirjanpidosta.

Paatésehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paattaa maarata
aluehallituksen poytakirjanpitajaksi 1.1.2023 alkaen hallintojohtajan
seka taman sijaiseksi hallintolakimiehen.

Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se maaraa
kokoustensa poytakirjanpitajaksi ja sihteeriksi hallintojohtajan ja
taman sijaiseksi hallintolakimiehen.

Paatos:

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

# visma sign



ITA-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE POYTAKIRJA 27/2022 13

Ita-Uudenmaan aluehallitus §8 22.12.2022

HANKINTAPAATOS SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON
HENKILOKULJETUSPALVELUIDEN DYNAAMISESSA HANKINTAJARJESTELMASSA /
TAYDENTAVA SISAINEN KILPAILUTUS LUOKISSA 1, 2, 3 JA 4

[ta-Uudenmaan aluehallitus § 8

Valmistelu ja lisatiedot: hallintopaallikkd Salla Paavilainen,
salla.paavilainen@porvoo.fi

Hankintamenettely ja hankintailmoitus

Porvoon kaupunki perusti hankintayhteistydssa Askolan ja Sipoon kuntien seka Loviisan
kaupungin kanssa sosiaali- ja terveydenhuollon henkilokuljetuspalveluiden hankintaan
tarkoitetun dynaamisen hankintajarjestelman (jatkossa hankintajarjestelma)
hankintailmoituksella ja osallistumispyynndlla, joka julkaistiin ilmoituskanavissa
Tarjouspalvelu.fi ja www.hankintailmoitukset.fi 29.6.2021 (nro. 2021-077972) seka
TED:issa 2.7.2021 (nro. 2021/S 126-334732).

Porvoon kaupunki on vastannut vastaa hankintajarjestelman yllapitamisesta kaikkien
hankintayhteistydhdn osallistuvien tilaajien puolesta ja lukuun ja tehnyt tarvittavat
hankintapaatdkset ja muut hankintamenettelyssa tarvittavat ratkaisut. Kukin tilaajakunta
on tehnyt omat hankintasopimuksensa ja vastaa sopimusvelvoitteiden noudattamista
yksin omasta puolestaan. Jarjestamisvastuu hankinnan kohteena olevista palveluista
siirtyy [ta-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023. Hyvinvointialue voi hyédyntaa
hankintaa ja sen perusteella tehtavia sopimuksia 1.1.2023 lahtien. Tasta syysta
hankintapaatdksen tekee ja hankintasopimukset solmii lta-Uudenmaan hyvinvointialue.

Hankintajarjestelma on koko voimassaolonsa ajan avoin kaikille soveltuvuusehdot
tayttaville palveluntuottajille. Hankintajarjestelman joustavuus saavutetaan toteuttamalla
jarjestelman sisaisia kilpailutuksia jarjestelman keston aikana. Talléin uusilla
palveluntuottajilla on mahdollisuus tehda tarjouksia jarjestelman eri luokkiin ja tilaaja voi
tehda muutoksia jarjestelman ehtoihin.

Hankintajarjestelma on voimassa nelja (4) vuotta sen perustamisesta lukien, mina
aikana hankintajarjestelman sisaiset tarjouskilpailut tehdaan. Jarjestelman sisaisen
tarjouskilpailun perusteella solmittu sopimus voi olla voimassa enintaan kaksi (2) vuotta
hankintajarjestelman voimassa olon paattymisen jalkeen.

Kyseessa on henkildkuljetuspalvelujen hankinta hankintalain liitteen E mukaisena
sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan hankintalain 12 luvun
saannoksia ja 3 §:n mukaisia hankintojen yleisia periaatteita. Hankinta toteutetaan
sosiaali- ja terveyspalveluiden dynaamisella hankintajarjestelmalla (jatkossa
hankintajarjestelma), joka tarkoittaa tilaajan suunnittelemaa, hankintalain periaatteiden
mukaista menettelya hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen.

Hankintajarjestelman toimintaperiaatteet on kuvattu tarkemmin osallistumispyynnon
litteessa "Dynaamisen hankintajarjestelman periaatteet”.
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Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo

Tama on osallistumispyynnén liitteen "Dynaamisen hankintajarjestelman periaatteet”
kohdan 4.3 mukainen rinnakkainen Kilpailutus hankintajarjestelman luokissa 1 M1
luokan henkildauto, 2 2 M1 luokan henkildauto, pieni esteetén auto, 3 M1 luokan
henkildauto, suuri esteetdn auto ja 4 M2 luokan linja-auto pydratuolivalmiudella.

Rinnakkainen kilpailutus on jarjestelman sisadinen Kilpailutus, jolla tilaaja kilpailuttaa
taydentavaa palvelua jo aiemmin jarjestelman sisaisesti kilpailutetun palvelun rinnalle.
Rinnakkaisessa kilpailutuksessa kaikki hankintajarjestelman luokkaan hyvaksytyt uudet
palveluntuottajat voivat jattaa tarjouksensa vastaamalla tarjouspyyntoon. Ne
palveluntuottajat, joiden kanssa on voimassa sopimus, voivat paivittdd aiemman
tarjouksensa mukaista hintaa ja laatua ja tarjota uusia ajoneuvoja.

Hankinnan kohteena ovat sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadantdéon perustuvat
tilaajakuntien asiakkaiden ja potilaiden yksildlliset ja ryhmakuljetukset sekd muut
kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamiseen liittyvat, tarpeen mukaiset
kuljetukset. Kuljetuspalvelu pitaa sisallaan tarpeen mukaisen ajoneuvon seka
kuljettajan. Kuljetusten kokonaisvaltaisesta ohjauksesta, tilausvalityksesta ja
reitityksesta vastaa ensisijaisesti tilaajan ohjauskeskus. Hankinnan kohde on kuvattu
tarkemmin ohjeismateriaalina olevissa tarjouspyynndissa liitteineen.

Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu ennakoitu arvo kokonaisarvo
sopimuskaudella on noin 17,4 miljoonaa euroa (ilman arvonlisaveroa).

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 22 §:n mukaan aluevaltuusto
paattaa yli 10 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja
sitoumuksista seka edella mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

Tehtava sopimus on voimassa maaraaikaisena 31.5.2023 saakka (varsinainen
sopimuskausi). Tilaajalla on oikeus yhteen yhden (1) ja yhteen kahden (2) vuoden
optiokauteen (optiokausi). Yhteensa optiokausi voi siis olla 1+2 vuotta. Tilaaja ilmoittaa
option kayttamisesta viimeistaan kolme (3) kuukautta ennen varsinaisen
sopimuskauden ja/tai optiovuoden paattymista. Tilaaja voi myos ottaa kaikki optiovuodet
kayttoon kerralla.

Tarjouspyynto ja saadut tarjoukset

Hankintayksikko lahetti 18.10.2022 kaikille hankintajarjestelman luokkiin 1 M1 luokan
henkildauto, 2 2 M1 luokan henkildauto, pieni esteetdn auto, 3 M1 luokan henkildauto,
suuri esteetdn auto ja 4 M2 luokan linja-auto pydratuolivalmiudella hyvaksytyille
ehdokkaille hankintajarjestelman sisaisen tarjouspyynnon. Tarjouspyynnot ovat
paatoksen liitteena 1 — 4.

Hankintayksikko sai tarjousten jattamiselle asetettuun maaraaikaan 7.11.2022 klo 10.00
mennessa 26 uuden palveluntuottajan tarjousta ja 11 aiemman sopimuskumppanin
tarjouksen paivitysta. Saadut tarjoukset ja tarjousten paivitykset ilmenevat liitteista 5
Avauspoytakirja luokka 1, 6 Avauspoytakirja luokka 2, 7 Avauspoytakirja luokka 3 ja 8
Avauspoytakirja luokka 4.

Kaikki tarjoajat jattivat tarjouksensa asetettuun maaraaikaan mennessa. Taxi Toni
Ahlfors ilmoitti tarjousten jattamiselle varatun maaraajan paattymisen jalkeen, etta
haluaa peruuttaa luokkaan 3 jattamansa tarjouksen. Peruutettua tarjousta ei otettu
mukaan tarjouspyynnén mukaisuuden arviointiin.
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Tarjouspyynnon mukaisuuden arviointi

Hankintalain 113 §:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
palvelun olevan tarjouspyynndssa esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyynt6a tai
tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois
tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, ettd saadut tarjoukset ja tarjousten paivityksen
olivat tarjouspyynnon mukaisia ja tayttivat tarjouspyynnossa asetetut
vahimmaisvaatimukset. Ne hyvaksytaan tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus seuraavasti.

HINTA

Painoarvo 60 %

Hintavertailua varten suurimman alennusprosentin tarjonnut saa vertailuun 60 pistetta.
Muiden tarjoajien alennusprosentit suhteutetaan suurimpaan alennusprosenttiin
kaavalla tarjoajan alennusprosentti / suurin alennusprosentti * 60.

LAATU
Painoarvo 40 %

Laatuvertailua varten tarjoajan laatuvertailussa saamat pisteet lasketaan yhteen, jolloin
saadaan tarjoajan raakapisteet. Eniten raakapisteita saanut saa tarjousvertailussa
taydet 40 pistetta ja muiden tarjousten laatupisteet suhteutetaan kaavalla tarjoajan
laaturaakapisteet/ suurimmat laaturaakapisteet * 40.

Laatuperusteina hankintajarjestelman luokissa 1 — 2 olivat
A Hybridi- ja tdyssdhkdautot
B Taksiliikenteen erityisryhmien kuljettajakoulutukset

Laatuperusteena hankintajarjestelman luokissa 3 — 4 oli
A Taksiliikenteen erityisryhmien kuljettajakoulutukset

Tarjouksen edellda mainitulla tavalla muodostetut hinta- ja laatupisteet lasketaan yhteen
ja tarjousten etusijajarjestyksen muodostamisen perusteena on paras hinta-laatusuhde.
Hinta- ja laatuperusteet ja niiden pisteytys on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnoissa.

Hankintayksikko valitsee sopimustoimittajiksi kaikki tarjouspyynnén mukaiset, asetetut
vahimmaisvaatimukset tayttavat palveluntuottajat. Tarjousvertailu suoritetaan erikseen
kussakin hankintajarjestelman luokassa ja osassa. Koska kyseessa on rinnakkainen
kilpailutus, tarjousvertailu suoritetaan uusien tarjoajien seka jo aiemmin hyvaksyttyjen
palveluntuottajien tarjousten ja tarjousten paivitysten kesken. Palveluntuottajien valinta
toteutuu tai etusijajarjestys muodostuu taman jalkeen uuden tarjousvertailun
lopputuloksen mukaisesti.
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Tarjousvertailun lopputulos, valitut palveluntuottajat ja palveluntuottajien etusijajarjestys
kussakin hankintajarjestelman luokassa on liitteen 9 Valitut palveluntuottajat luokat 1—4
mukainen.

Hankintasopimus ja ilmoitus

Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemiselld. EU kynnysarvon
ylittavassa liitteen E palveluhankinnassa voidaan tehda sopimus aikaisintaan 14 paivan
kuluttua siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan saaneen
paatoksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssa velvollisuus
iimoittaa hankintayksikdlle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. Hankintayksikkd pyytaa toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua
koskevan ilmoituksen osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi.

Liitteet

LIITE 1 Tarjouspyyntd luokka 1 M1 luokan henkiléauto

LIITE 2 Tarjouspyyntd luokka 2 M1 luokan henkiléauto, pieni esteetdn auto
LIITE 3 Tarjouspyynto luokka 3 M1 luokan henkildauto, suuri esteetdén auto
LIITE 4 Tarjouspyynto luokka 4 M2 luokan linja-auto pyoratuolivalmiudella
LIITE 5 Avauspdytakirja luokka 1

LIITE 6 Avauspdytakirja luokka 2

LIITE 7 Avauspoytakirja luokka 3

LIITE 8 Avauspoytakirja luokka 4

LIITE 9 Valitut palveluntuottajat luokat 1—4

LIITE 10 Muutoksenhakuohje

Paatésehdotus, hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
valita litteen 9 Valittavat palveluntuottajat luokat 1—4 mukaiset palveluntuottajat
tuottamaan palvelua hankintajarjestelman luokissa 1—4 liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.
Pykala tarkastetaan heti.

Asian kasittely:
Esittelija muutti paatdésehdotustaan, koska hankinnan arvioitu kokonaisarvo on 8,5
miljoonaa euroa ja asia kuuluu nain ollen hallintosagénndén 22 §:n mukaan
aluehallituksen paatosvaltaan:
Aluehallitus paattaa valita liitteen 9 Valittavat palveluntuottajat luokat 1-4 mukaiset
palveluntuottajat tuottamaan palvelua hankintajarjestelman luokissa 1-4 liitteen
mukaisessa etusijajarjestyksessa.
Pykala tarkastetaan heti.

Paatos:

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaisesti ja tama pykala tarkastettiin
kokouksessa.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §9 22.12.2022

UUSIEN VIRKOJEN PERUSTAMINEN PELASTUSTOIMEEN
[ta-Uudenmaan aluehallitus § 9

Valmistelu ja lisatiedot: pelastuslaitoksen hallintopaallikkd Marjut
Helske, marjut.helske@pelastustoimi.fi

Viranhaltija voidaan siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka
kelpoisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle
sopivana, jos hanen asemansa toistaiseksi otettuna tai
maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan
tai tehtavien uudelleenjarjestelyyn liittyva perusteltu syy ja hanen
varsinainen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon
suostumuksensa, taikka siirtoon on muu hyvaksyttava syy, ja
viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaanndssa (48 §) virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluehallitus.

Pelastustoimen johdon vastuualueelle tulee perustaa seuraavat virat
1 kpl Valmiuspaallikkd

1 kpl ICT-asiantuntija

ja seuraavat toimet

1 kpl Toimintakykykoordinaattori

2 kpl Toimistosihteeri

3 kpl Valmiusyksikon asiantuntija

Riskienhallinnan vastuualueelle tulee perustaa seuraavat virat
2 kpl Paloinsindori
9 kpl Palotarkastaja

Pelastustoiminnan vastuualueelle tulee perustaa seuraavat virat
2 kpl Paloinsindori

7 kpl Palomestari

12 kpl Paloesimies

7 kpl Ylipalomies

59 kpl Palomies

2 kpl avointa virkaa palomiehille kesa- ym lomasijaisten kayttoon
1 kpl Viestimestari

ja seuraavat toimet

1 kpl Kalustomestari

2 kpl Kalustonhoitaja

4 kpl Palomies

6 kpl Tilannekeskuspaivystaja

Ensihoidon vastuualueelle tulee perustaa seuraavat virat
1 kpl Ensihoitomestari
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ja seuraava toimet

4 kpl ensihoitoesimies

66 kpl ensihoitaja

8 kpl ensihoitaja lomasijainen

Viranhaltija siirtyy uuteen virkaan, ja toimessa oleva siirtyy uuteen
avattuun toimeen, vanhana tyontekijana IU Hyvinvointialueelle
1.1.2023 alkaen. Vanha virka Porvoon kaupungilla paattyy
31.12.2022

[ta-Uudenmaan pelastuslaitokselle on Ita-Uudenmaan aluehallitus
perustanut 5.5.2022 seuraavat virat:

1 pelastusjohtajan viran ja 4 vastuualuepaallikon (hallintopaallikko,
riskienhallintapaallikko, pelastuspaallikkd ja ensihoitopaallikkd)
virkaa.

Paatésehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa perustaa esittelytekstin mukaisesti siina luetellut
virat. Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkildsto siirtyy virkoihin ja
toimiin sen mukaisesti ja entisin palvelussuhteen ehdoin, mika on
tehtavanimike 31.12.2022 pelastuslaitoksella.

Asian kasittely:
Esittelija muutti paatésehdotustaan siten, etta valmistelutekstissa

mainittuja valmiusyksikdn asiantuntijan toimia on yksi kappale.
Paatos:
Hyvaksyttiin muutetun paatdésehdotuksen mukaisesti.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus § 10 22.12.2022

PELASTUSTOIMEN TEHTAVAALUEPAALLIKOIDEN SUOSTUMUS SIIRTYA IU
HYVINVOINTIALUEEN VASTUUALUEPAALLIKON VIRKAAN

[td-Uudenmaan aluehallitus § 10

Valmistelu ja lisatiedot: pelastusjohtaja Peter Johansson,
peter.johansson@pelastustoimi.fi

Aikaisempi kasittely
[ta-Uudenmaan aluehallitus 5.5.2022 § 5:

Aluehallitus p&étti perustaa vastuualuepééllikbiden
toistaiseksi voimassa olevat virat ja vahvistaa virkoja
perustaessaan vastuualuepé&éllikbiden virkojen
kelpoisuusehdoiksi edellé esitetyn mukaisesti soveltuvan
ylemmén korkeakoulututkinnon seké lisGdksi oman
vastuualueen johtajakokemuksen seké pelastuspaéllikollé
edelleen Pelastuslain 379/2011 mukaisen péatevyyden.

Kielitaitovaatimukseksi vahvistettiin yhden kotimaisen hyvé
suullinen ja kirjallinen taito seké toisen kotimaisen hyvé
suullinen taito ja aluehallitus merkitsi tiedoksi, etté jos
nykyiset virassa olevat tehtédvéaluep&éllikét antavat
suostumuksensa siirtoon, siirtyvét he hyvinvointialueelle
suoraan vastaaviin tehtaviin hyvinvointialueelle 1.1.2023.

Hyvinvointialuelain (611/2021 92 §) mukaan hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkildsto on joko virkasuhteessa tai
tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja
tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueella saadetaan erikseen. Laki kuntalain
muuttamisesta (305/2003 44§) mukaan virkasuhdetta kaytetaan
sellaisessa tehtavassa, jossa kaytetaan julkista valtaa.

Liitteen mukaisesti IU pelastuslaitoksen tehtavaaluepaallikot ovat
antaneet suostumuksensa siirtya perustettuihin
vastuualuepaallikdiden virkoihin.

Paatdsehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi IU pelastuslaitoksen
tehtavaaluepaallikdiden suostumukset ja paattaa nimittaa heidat U
hyvinvointialueen vastuualuepaallikdiden virkoihin 1.1.2023

alkaen seuraavasti:
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- hallintopaallikkd Marjut Helske vastuualuepaallikoksi
pelastustoimen johdon vastuualueelle

- riskienhallintapaallikkd Tomi Pursiainen vastuualuepaallikoksi
riskienhallinnan vastuualueelle

- pelastuspaallikké Mika Kynsijarvi vastuualuepaallikdksi
pelastustoiminnan vastuualueelle

- ensihoitopaallikkdé Jorma Kuikka vastuualuepaallikdksi ensihoidon
vastuualueelle.

Paatos:
Aluehallitus merkitsi tiedoksi IU pelastuslaitoksen
tehtavaaluepaallikdiden suostumukset ja paatti nimittda heidat |U
hyvinvointialueen vastuualuepaallikdiden virkoihin 1.1.2023
alkaen seuraavasti:

- hallintopaallikkd Marjut Helske vastuualuepaallikoksi
pelastustoimen johdon vastuualueelle

- riskienhallintapaallikkd Tomi Pursiainen vastuualuepaallikdksi
riskienhallinnan vastuualueelle

- pelastuspaallikké Mika Kynsijarvi vastuualuepaallikdksi
pelastustoiminnan vastuualueelle

- ensihoitopaallikké Jorma Kuikka vastuualuepaallikdksi ensihoidon
vastuualueelle.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus § 11 22.12.2022

VIRANHALTIJAPAATOKSET

[td-Uudenmaan aluehallitus § 11

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 70: Paatds lahihoitajien
vuokraamisesta Medistaff

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 71: Paatds lahihoitajien
vuokraamisesta Hoiwa

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 72: Hoitajapalvelut ostopalveluna
Myrskylaan

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 73: Optiopaatos -
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaiset asuntojen muutosty6t
- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 74: Optiopaatos /
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaiset asuntojen muutostyot
- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 75: Toimistosihteerin valinta

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 76: Sosiaali- ja potilasasiamiehen
maaraaikaisen toimen perustaminen hyvinvointialueelle

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 77: Valinta jarjestotyon ja
osallisuuden asiantuntija maaraaikaiseen toimeen

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 78: Pienhankinta - oikomishoidon
erikoishammaslaakaripalvelut

Paatdsehdotus, puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatokset tiedoksi ja

iimoittaa viranhaltijalle ettei se kayta paatoksiin otto-oikeuttaan.
Paatos:

Aluehallitus merkitsi viranhaltijapaatokset tiedoksi ja

iimoittaa viranhaltijalle ettei se kayta paatoksiin otto-oikeuttaan.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §12 22.12.2022
TIEDOKSI

[td-Uudenmaan aluehallitus § 12
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee tiedoksi
seuraavat saapuneet kirjelmat, paatokset ym.

- Suomen nuorisoalan kattojarjesto Allianssi ry:n kirje 12.12.2022
- Yhdenvertaisuusvaltuutetun kirje hyvinvointialueille 15.12.2022

Paatos:
Aluehallitus merkitsi asiat tiedoksi.
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Ita-Uudenmaan aluehallitus §13 22.12.2022

ETEVA KUNTAYHTYMAN KIINTEISTO OY VIRVELINRANNAN OSAKKEIDEN SIIRTO

[ta-Uudenmaan aluehallitus § 13

Valmistelu ja lisatiedot: hallintolakimies Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

Eteva kuntayhtyma lopettaa toimintansa 31.12.2022 ja
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1
momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirien varat ja velat siirtyvat
muiden erityishuoltopiirien sitoumusten kanssa hyvinvointialueille 1.
paivana tammikuuta 2023. Eteva kuntayhtyman osalta nama
jakautuvat kuuden eri hyvinvointialueen kesken, joita ovat seuraavat
hyvinvointialueet: Keski-Uusimaa, Lansi-Uusimaa, Vantaa-Kerava,
Kanta-Hame ja Paijat-Hame seka Ita-Uusimaa.

Kiinteisto Oy Hameenlinnan Virvelinrannan omistus jakaantuu
seuraavin osuuksin Eteva konsernin (60 %) ja Hameenlinnan
kaupungin (40 %) kesken. Yhtio hallitsee vuokraoikeudella seka
vuokraa tiloja vammaisten ja

erityishuoltoa tarvitsevien henkildiden asumiseen ja
palvelutoimintaan Hameenlinnan Kankaantaassa. Yhtio ei tavoittele
voittoa eika se jaa omistajille osinkoa. Osakemaara yhtidssa on
kolmesataa osaketta osakepaaoman ollessa 300.000 euroa.
Osakkeet tuottavat omistajilleen yhtalaiset oikeudet.
Omistusosuudet yhtiosta ovat: Hameenlinnan kaupunki 120
osaketta; Eteva kuntayhtyma 110 osaketta; Uudenmaan
Vammaispalvelut Oy (kuuluu Etevan konserniin) 70 osaketta.

Voimaanpanolain mukaan hyvinvointialueiden on sovittava
jakaantuvaan kuntayhtymaan kohdistuvista vastuista.
Voimaanpanolain 57 §:n mukaan "Vaalijalan, Etevan ja Eskoon
kuntayhtymien kiinteistot, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset ja
toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvat

sille hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat.”

Eteva on esittanyt hyvinvointialueille, etta Kiinteistd Oy
Virvelinrannan osakkeiden suhteen hyvinvointialueet sopisivat Eteva
kuntayhtyman omistamien osakkeiden siirtymisesta
kokonaisuudessaan Kanta-Hameen hyvinvointialueelle. Tata
voidaan pitaa Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen osalta perusteltuna,
kun otetaan huomioon kiinteistoosakeyhtio Virvelinrannan
sijaitseminen toisella hyvinvointialueella.

Eteva kuntayhtyma on pyytanyt viipymatta lta-Uudenmaan
hyvinvointialueelta paatosta Kiinteisto Oy Hameenlinnan
Virvelinrannan osakkeiden siirron osalta.
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Paatosehdotus, hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya Eteva kuntayhtyman omistamien
Kiinteistd Oy Hameenlinnan Virvelinrannan osakkeiden (110 kpl)
siirron Kanta-Hameen hyvinvointialueelle.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti ja tama pykala
tarkastettiin kokouksessa.
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Ostra Nylands Vilfirdsomradesstyrelse 22.12.2022

Behandlade arenden

10

11
12
13

Sida
MOTETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET 4
VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE 5
VERKSTALLIGHET AV VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGES 6
1.11.2022 BESLUT
SAMARBETSAVTAL MELLAN HUS OCH OSTRA NYLANDS 7
VALFARDSOMRADE OM ORDNANDE AV DIAGNOSTISKA
TJANSTER
GRUNDANDET AV TVA BEFATTNINGAR FOR SAKKUNNIGA 9
INOM ANSKAFFNING | ARBETSFORHALLANDE
VIKARIAT SOM VALFARDSOMRADESDIREKTOR FRAN OCH 11
MED 1.1.2023
FORORDNANDE AV PROTOKOLLFORARE VID 12
VALFARDSOMRADESSTYRELSENS OCH
VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGES SAMMANTRADEN
BESLUT OM UPPHANDLING AV 13

PERSONTRANSPORTTJANSTER INOM SOCIAL- OCH
HALSOVARDEN | ETT DYNAMISKT
INKOPSSYSTEM/KOMPLETTERANDE INTERN
KONKURRENSUTSATTNING | KATEGORIERNA 1, 2,3 0CH 4

INRATTANDE AV NYA TJANSTER VID RADDNINGSVASENDET 18

SAMTYCKE AV UPPGIFTSOMRADESCHEFERNA VID 20
RADDNINGSVASENDET ATT OVERGA TILL TJANSTER VID
OSTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE

TJANSTEINNEHAVARBESLUT 22
FOR KANNEDOM 23
OVERFORING AV SAMKOMMUNEN ETEVAS AKTIER | 24

KIINTEISTO OY VIRVELINRANTA
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OSTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse

PROTOKOLL

27/2022

Tid 22.12.2022 Kkl. 16:00 - 16:49

Plats MS Teams, elektroniskt sammantrade

NARVARANDE Nylander Mikaela 16.00 - 16.49 ordférande
Honkasalo Riku 16.00 - 16.49 1. vice ordférande
Eskola Tapani 16.00 - 16.49 2. vice ordférande
Andersson Otto 16.00 - 16.49 medlem
Bjérkman Patrik 16.00 - 16.49 medlem
Edgren Bernhard 16.00 - 16.49 medlem
Forsman Kristian 16.00 - 16.49 medlem
Kujala Arto 16.00 - 16.49 medlem
Lindqvist Kaj 16.00 - 16.49 medlem
Manninen -Ollberg Marja 16.00 - 16.49 medlem
Mattila Marketta 16.00 - 16.49 medlem
Nurme Pia 16.00 - 16.49 medlem
Perokorpi Jenna 16.00 - 16.49 medlem
Railila Marika 16.00 - 16.49 medlem
Servin Kevin 16.00 - 16.49 medlem

OVRIGA Vestman Heikki 16:09 - 16.49 fullmaktiges

ordférande

Blomqvist-Valtonen Elin 16.00 - 16.49 fullmaktiges 1.

Karlsson Anette

Liljestrand Tom

Lonngvist Max

Johansson Peter
Soderstrom Camilla

Kosunen Mika

Maatta Tomas

16.00 - 16.49

16.00 - 16.49

16.00 - 16.49

16.00 - 16.49
16.00 - 16.49

16.00 - 16.49

16.00 - 16.49

vice ordférande
fullméaktiges 2.
vice ordférande
nationalspraksna
mndens
ordférande
valfardsomradesdi
rektor
raddningsdirektor
forvaltningsdirektd
r
kommunikationsfir
ektor
forvaltningsjurist,
sekreterare

Mikaela Nylander

Tomas Maatta

Ordférande Sekreterare
Behandlade arenden §§1-13
Protokollet justerat

Marketta Mattila Pia Nurme
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Protokollet offentligt framlagt
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Ostra Nylands §1 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

MOTETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 1

Valfardsomradesstyrelsens moétets lagenlighet och beslutforthet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (1458§) ska moéteskallelsen
skickas tre dagar fére moétet. Inom samma tid ska det informeras om
motet pa valfardsomradets webbplats i det allmanna datanatet (1468).

Kallelsen har skickats till ledamoterna 19.12.2022 och samtidigt
publicerats pa Ostra Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutforslag:

Valfardsomradesstyrelsen for Ostra Nylands valfardsomrade

- Forrattar namnupprop for valfardsomradesstyrelsens mote och
konstaterar vilka ledamoter som meddelat forhinder och vilka ersattare
som kallats till motet och

- Konstaterar motet lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut:
Valfardsomradesstyrelsen forratade namnupprop och konstaterade
vilka ledamoéter som meddelat forhinder och vilka ersattare som kallats
till moétet. Valfardsomradesstyrelsen konstaterade motet lagenligt
sammakallat och beslutfort.
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Ostra Nylands §2 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 2

Motets protokolljusterare valjs.

Nar protokollet ar fardigt skickar valfardsomradesstyrelsens
sekreterare protokollet till ordférande och de utsedda
protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutforslag:

Valfardsomradesstyrelsen for Ostra Nylands véalfardsomradevaljer
Marketta Mattila och Pia Nurme till motets protokolljusterare.

Beslut:
Valfardsomradesstyrelsen valde Marketta Mattila och Pia Nurme till

motets protokolljusterare.

# visma sign



OSTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE PROTOKOLL 27/2022 6

Ostra Nylands §3 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

VERKSTALLIGHET AV VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGES 1.11.2022 BESLUT

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 3

Beredning och upplysningar: forvaltningsjurist Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

Enligt 43 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) svarar
valfardsomradesstyrelsen for beredningen och
verkstalligheten av valfardsomradesfullmaktiges beslut och
for tillsynen dver beslutens laglighet. En vasentlig del av
verkstalligheten ar tillsynen over beslutens laglighet.
Tillsynen ger en mojlighet att korrigera laglighetsfel som
annars kan leda till besvar.

| 101 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) sags att om
valfardsomradesstyrelsen finner att ett beslut av
valfardsomradesfullmaktige har kommit till i oriktig ordning,
att valfardsomradesfullmaktige har 6verskridit sina
befogenheter eller att beslutet annars strider mot lag, ska
valfardsomradesstyrelsen vagra att verkstalla beslutet.
Arendet ska utan dréjsmal férelaggas fullmaktige pa nytt.
Valfardsomradesstyrelsen kan inte vagra att verkstalla ett
beslut pa grund av att beslutet ar oAndamalsenligt. Tillsynen
galler valfardsomradesfullmaktiges alla beslut samt alla
eventuella fel i forfarande, dverskridningar av befogenheter
och andra laglighetsfel.

Beslutférslag, valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen for Ostra Nylands valfardsomrade
konstaterar att den inte har nagot att anmarka om

lagligheten i valfardsomradesfullmaktiges beslut 1.11.2022.

Besluten verkstalls enligt valfardsomradesfullmaktiges
protokoll.

Beslut:
Beslutades enligt beslutforslaget.
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Ostra Nylands §4 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

SAMARBETSAVTAL MELLAN HUS OCH OSTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE OM
ORDNANDE AV DIAGNOSTISKA TJANSTER

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 4

Beredning och upplysningar: forvaltningsjurist Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

HUS Diagnostikcentrum har forut tillhandahallit olika slags
diagnostiktjanster i de kommuner som omfattas av Ostra Nylands
valfardsomrade. HUS Diagnostikcentrum tillhandahaller bland annat
elektiv och inom jourverksamheten bestalld diagnostisk radiologi och
bestallda atgarder samt laboratorietjanster, sasom provtagning,
klinisk kemi, hematologi och blodcentral, patientnara testning, klinisk
mikrobiologi, radiologi, patologi, klinisk fysiologi och nuklearmedicin,
klinisk neurofysiologi, genetik, klinisk farmakologi, screening och
fysikertjanster.

Avtalen mellan kommunerna och HUS Diagnostikcentrum upphor att
galla i och med att samarbetsavtalet trader i kraft, och det
sisthamnda ersatter kommunernas avtal och eventuella 6vriga avtal
mellan HUS och kommunerna inom Ostra Nylands valfardsomrade
angaende laboratorie- och bilddiagnostiktjanster. Genom detta avtal
kommer HUS och Ostra Nylands valfardsomrade éverens om
samarbete med boérjan 1.1.2023, vilket syftar till att:

— sakerstalla de diagnostiska tjansterna, aven
diagnostiska tjanster inom jourverksamheten, bade pa basniva och
pa hogspecialiserad niva,

- i samarbete planera ett andamalsenligt servicenatverk
som tryggar tillgangen pa rattidiga undersdékningar och deras
tillganglighet (inklusive nartjanster),

- sakerstalla en oavbruten informationsgang angaende
och lagring av undersékningarna samt delning mellan primarvarden
och den specialiserade sjukvarden,

- i samarbete sakerstalla att undersdkningarna inriktas
andamalsenligt och effektivt,

- sakerstalla en kostnadseffektiv och hogkvalitativ
diagnostisk verksamhet,

- effektivera avtalsparternas verksamhet och deras
anvandning av personalresurser och andra resurser.

Samarbetet har inte ett kommersiellt syfte, utan i genomférandet av
avtalet ar det fraga om verksamhet som sammanhanger med
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allmannyttan, och avtalsparterna ar inte aktérer pa marknaden.
Darigenom ar avtalet inte ett upphandlingskontrakt. Enligt 16 § i
upphandlingslagen (lagen om offentlig upphandling och koncession
(1397/2016)) tilldampas lagen inte pa samarbete mellan myndigheter
da samarbetet sker for att uppna gemensamma mal for att
genomfdra sadana offentliga tjanster i det allmannas intresse som
avtalsparterna ansvarar for.

Avtalet, som ar i linje med serviceplanen (bilaga 2), har ett varde pa
8 706 195 euro. Det bestams i 22 § i férvaltningsstadgan fér Ostra
Nylands valfardsomrade att valfardsomradesstyrelsen beslutar om
upphandlingar, avtal och forbindelser som dverskrider 5 000 000
euro och underskrider 10 000 000 euro samt om
upphandlingsrattelser angaende de ovannamnda.

Bilagor

1. BILAGA 1 HUS Diagnostikcentrums servicebeskrivning

2. BILAGA 2 HUS Diagnostikcentrums serviceplan 2023

3. BILAGA 3 HUS Diagnostikcentrums prislista 2023

4. BILAGA 4 Faktureringsuppgifter

5. BILAGA 5 Informationssakerhetsbilaga — HUS som behandlare
av personuppgifter v1.2

6. BILAGA 6 Beskrivning av behandlingen av personuppgifter

7. BILAGA 7 HUS Diagnostikcentrums avtalsenliga
underleverantorer

8. BILAGA Kontaktpersoner

BILAGA - Avtal

Beslutsforslag, valfardsomradesdirektoren:

Beslut:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

— godkanna det bifogade avtalet med tillhérande bilagor;

— ge valfardsomradesdirektoren fullmakt att underteckna avtalet;
— ge valfardsomradesdirektdren fullmakt att godkanna tekniska
preciseringar och korrigeringar i avtalet och dess bilagor.

Beslutades enligt beslutforslaget.
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Ostra Nylands §5 01.12.2022
Valfardsomradesstyrelse
Ostra Nylands §5 22.12.2022

Valfardsomradesstyrelse

GRUNDANDET AV TVA BEFATTNINGAR FOR SAKKUNNIGA INOM ANSKAFFNING |
ARBETSFORHALLANDE

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 5

Beredning och tillaggsuppgifter: HR sektionens ordférande Irja Suhonen och
forvaltningschef Salla Paavilainen.

Enligt 47§ i forvaltningsstadgan har omradesstyrelsen
befogenheter i personalfragor till den del de inte regleras i
lag eller i forvaltningsstadgan.

Koncernledningen fér Ostra Nylands valfardsomrade foreslar
att det grundas tva befattningar fér sakkunniga inom
anskaffning i arbetsférhallande. De sakkunniga inom
anskaffning arbetar i enheten for anskaffningar som lyder
under forvaltningstjanster och som deras férman fungerar
anskaffningschefen.

Till de sakkunnigas uppgifter hor att producera
anskaffningstjanster och utveckla den operativa
verksamheten, att folja med lagstiftning och skoéta
konkurrensutsattningsprojekt inom anskaffning, inga och
folja upp upphandlingsavtal och hantering av andra avtal,
introducera, instruera och utbilda personalen, ge rad och
vagledning for serviceomradena samt att utveckla
anskaffningarna ur bl a kostnads inverkans perspektiv.

Behdrighetskraven for uppgiften ar lamplig hogskoleexamen.
Sprakkraven ar god muntlig kunskap i de bada inhemska
spraken samt god skriftlig kunskap i det ena inhemska
spraket.

Beslutférslag, valfardsomradesdirektoren:

Omradesstyrelsen beslutar inratta tva befattningar i arbetsférhallande
for sakkunniga inom anskaffning och bekraftar behérighets- och
sprakkraven som uppstar i beredningstexten.

Beslut:
Omradesstyrelsen beslutade enhalligt att arendet bordlaggs.

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 5
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Enligt valfardsomradesfullmaktiges beslut 13.12.2022 § 13 inrattar
valfardsomradesdirektoren befattningar i arbetsavtalsforhallande och
beslutar om behorighetsvillkoren for dem i enlighet med

forvaltningsstadgans § 53.

Beslutforslag, valfardsomradesdirektoren:

Befattningen eller befattningar for sakkunniga inom anskaffning
grundas enligt forvaltningstadgan med tjansteinnehavarbeslut.

Beslut:
Beslutades enligt beslutforslaget.
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Ostra Nylands §6 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

VIKARIAT SOM VALFARDSOMRADESDIREKTOR FRAN OCH MED 1.1.2023
Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 6

Beredning och upplysningar: forvaltningsjurist Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

Enligt férvaltningsstadgan for valfardsomradet (31 §) aren
tjiansteinnehavare som utsetts av valfardsomradesstyrelsen
stallféretradare for valfardsomradesdirektéren. Om féredraganden har
forhinder eller ar javig foredras arendet av hens stallféretradare enligt
férvaltningsstadgans § 4.

Det foreslas att tre ledande tjansteinnehavare i féljande ordning ska
utses till vikarie for valfardsomradesdirektoren: 1. vikarie Annika
Immonen, social- och halsovardsdirektor; 2. vikarie Kirsi Oksanen,
ansvarsomradesdirektor for tjanster for aldre; och 3. vikarie Camilla
Soderstrom, forvaltningsdirektor.

Beslutforslag, valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen utser till vikarie for
valfardsomradesdirektdren fran och med 1.1.2023 féljande tre
tjiansteinnehavare:
1. Annika Immonen, social- och halsovardsdirektor
2. Kirsi Oksanen, ansvarsomradesdirektor for tjanster for aldre
3. Camilla Soderstrom, forvaltningsdirektor
Omradesstyrelsen beslutar aven att detta beslut ersatter
omradesstyrelsens tidigare beslut (13.10.2022, § 3) om

valfardsomradesdirektorens stallforetradare.

Beslut:
Beslutades enligt beslutforslaget.
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Ostra Nylands §7 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

FORORDNANDE AV PROTOKOLLFORARE VID VALFARDSOMRADESSTYRELSENS
OCH VALFARDSOMRADESFULLMAKTIGES SAMMANTRADEN

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 7

Det foreskrivs i 112 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) att det
ska foras protokoll dver organens beslut. | 99 § i forvaltningsstadgan
for Ostra Nylands valfardsomrade bestams det att en
tjiansteinnehavare som valfardsomradesfullmaktige férordnar ar
protokollférare vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade och
valfardsomradesfullmaktiges sekreterare. Enligt 165 § i
forvaltningsstadgan ser organets ordférande till att protokoll fors vid
sammantradet och svarar for innehallet i det.

Forvaltningsdirektoren har tilltratt sin tjanst 1.12.2022.
Forvaltningsdirektéren ansvarar enligt sin uppgiftsbeskrivning och
sitt tjansteférordnande bland annat fér beredningen av arendena i
valfardsomradesstyrelsen och valfardsomradesfullmaktige samt for
ifrdgavarande organs protokollforing.

Beslutforslag, valfardsomradesdirektoren:

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse beslutar att férordna
forvaltningsdirektoren till protokollférare vid
valfardsomradesstyrelsen med boérjan 1.1.2023 samt
forvaltningsjuristen till férvaltningsdirektdrens stallféretradare.

Darutover foreslar valfardsomradesstyrelsen
valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige férordnar
forvaltningsdirektoren till protokollférare vid sina sammantraden och
forvaltningsjuristen till dennas stallforetradare.

Beslut:
Beslutades enligt beslutforslaget.
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Ostra Nylands §8 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

BESLUT OM UPPHANDLING AV PERSONTRANSPORTTJANSTER INOM SOCIAL- OCH
HALSOVARDEN | ETT DYNAMISKT INKOPSSYSTEM/KOMPLETTERANDE INTERN
KONKURRENSUTSATTNING | KATEGORIERNA 1, 2, 3 OCH 4

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 8

Upphandlingsforfarande och meddelande om upphandling

Borga stad inrattade i samarbete med kommunerna Askola och Sibbo samt Lovisa stad
ett dynamiskt inkdpssystem for persontransporttjanster inom social- och halsovarden
(nedan inkdpssystemet) genom en upphandlingsannons och en begaran om deltagande
som publicerades i annonskanalerna Tarjouspalvelu.fi och www.hankintailmoitukset.fi
29.6.2021 (nr 2021-077972) samt i TED 2.7.2021 (nr 2021/S 126-334732).

Borga stad har ansvarat for uppratthallandet av inkdpssystemet for alla de bestallares
rakning som deltar i upphandlingssamarbetet och har fattat behévliga
upphandlingsbeslut och traffat dvriga avgéranden som ar pakallade inom
upphandlingsférfarandet. Varje bestallarkommun har ingéatt sina egna
upphandlingskontrakt och ansvarar ensam fér fullgdrandet av avtalsforpliktelserna for
egen del. Organiseringsansvaret for de tjanster som upphandlingen galler évergar
1.1.2023 till Ostra Nylands valfardsomrade. Valfardsomradet har fran 1.1.2023 méjlighet
att dra nytta av upphandlingen och de kontrakt som tecknas pa basis av upphandlingen.
Av den anledningen &r det Ostra Nylands vélfardsomrade som fattar
upphandlingsbeslutet och som tecknar upphandlingskontrakten.

Inkdpssystemet ar under hela sin giltighetstid 6ppet for alla tjansteproducenter som
uppfyller lAmplighetskriterierna. Ett flexibelt inkdpssystem uppnas genom
konkurrensutsattning inom systemet under systemets giltighetstid. Da har nya
tjiansteproducenter mdjlighet att lamna anbud i systemets olika kategorier, och
bestallaren kan gora andringar i villkoren i systemet.

Inkdpssystemet ar i kraft i fyra (4) ar fran det att det inrattades, under vilken tid de
interna anbudsférfarandena inom inkdpssystemet genomfors. Ett kontrakt som ingatts
pa basis av ett internt anbudsférfarande inom systemet kan vara i kraft i hogst tva (2) ar
fran det att inkdpssystemet har upphort att galla.

Det ar fraga om upphandling av persontransporttjanster i form av upphandling av social-
och halsovardstjanster enligt bilaga E till upphandlingslagen. Pa upphandlingen
tilldmpas bestdmmelserna i 12 kap. och de allmanna principerna fér upphandling enligt
3 § i upphandlingslagen. Upphandlingen genomférs genom ett dynamiskt inkdpssystem
for social- och halsovardstjanster (nedan inkdpssystemet), vilket innebar ett férfarande
som bestallaren planerar och som dverensstammer med principerna i
upphandlingslagen fér anskaffning av de tjanster som ar féremal for upphandlingen.

Inkdpssystemets verksamhetsprinciper beskrivs narmare i bilagan Principer for ett
dynamiskt inkOpssystem.

Foremal for upphandling och uppskattat varde
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Det ar fraga om en parallell konkurrensutsattning enligt punkt 4.3 i bilagan Principer for
ett dynamiskt inkdpssystem inom inkdpssystemets kategorier 1 M1 personbil, 2 2 M1
personbil, liten tillganglig bil, 3 M1 personbil, stor tillganglig bil och 4 M2 buss med
rullstolsberedskap.

Parallell konkurrensutsattning ar en konkurrensutsattning inom systemet dar bestaller
konkurrensutsatter kompletterande service parallellt med en service som redan férut
konkurrensutsatts internt inom systemet. | en parallell konkurrensutsattning far alla nya
serviceproducenter som getts tilltrade till en viss kategori i inkdpssystemet [amna anbud
genom att besvara anbudsfoérfragan. De serviceproducenter som har ett gallande
kontrakt far uppdatera priset och kvaliteteten i sina respektive tidigare anbud samt
erbjuda nya fordon.

Foremalet for upphandlingen ar sadana individuella transporter och grupptransporter for
kunder och patienter i bestallarkommunerna som baserar sig pa social- och
halsovardslagstiftningen samt andra behévliga transporter i anslutning till ordnandet av
social- och halsovarden i kommunerna. Fardtjansten omfattar ett fordon som
Overensstammer med behovet samt en forare. FOr den dvergripande styrningen av
transporterna, bestallningsférmedlingen och rutten svarar i férsta hand bestallarens
styrningscentral. Féremalet for upphandlingen har beskrivits ndrmare i de
anbudsférfragningar inklusive bilagor som foreligger som bifogat material.

Det uppskattade totala vardet av upphandlingen, som beraknats i enlighet med
upphandlingslagen, uppgar under avtalsperioden till cirka 17,4 miljoner euro (exklusive
mervardesskatt).

Valfardsomradesfullmaktige beslutar enligt valfardsomrades forvaltningstadga ( § 22)
om upphandlingar, avtal och férbindelser som éverskrider 10 000 000 euro samt om
upphandlingsrattelser angaende de ovannamnda.

Det kontrakt som ingas galler for viss tid fram till 31.5.2023 (egentlig kontraktsperiod).
Bestallaren har ratt till en ett (1) ars och en tva (2) ars optionsperiod (optionsperiod).
Sammanlagt kan optionsperioden alltsa vara 1+2 ar. Bestallaren ska meddela om
eventuellt utnyttjande av optionen senast tre (3) manader fére utgangen av den
egentliga avtalsperioden och/eller optionsaret. Bestallaren kan ocksa ta i bruk alla
optionsar pa en gang.

Anbudsforfragan och inkomna anbud

Den upphandlande enheten skickade 18.10.2022 en anbudsforfragan inom
inkdpssystemet till alla anbudssdkande i inkdpssystemets kategorier 1 M1, 2 2 M1
personbilar, en liten tillganglig bil, 3 M1 personbilar, en stor tillganglig bil och 4 M2
bussar med rullstolsberedskap. Anbudsforfragningarna féreligger som bilaga 14 till
beslutet.

Den upphandlande enheten fick inom utsatt tid foér Iamnande av anbud, senast
7.11.2022 kl. 10.00, 26 anbud inlamnade av nya serviceproducenter och 11
uppdateringar lamnade av tidigare kontraktspartner. De inkomna anbuden och
anbudsuppdateringarna framgar av bilaga 5 Oppningsprotokoll fér kategori 1, bilaga 6
Oppningsprotokoll fér kategori 2, bilaga 7 Oppningsprotokoll fér kategori 3 och bilaga 8
Oppningsprotokoll fér kategori 4.

Alla anbudsgivare lamnade in sina anbud inom utsatt tid. Taxi Toni Ahlfors meddelade
efter att tiden for lAmnande av anbud hade gatt ut att han 6nskar aterta sitt anbud i
kategori 3. Det atertagna anbudet togs inte med i bedémningen enligt anbudsférfragan.
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Bedomning av 6verensstimmelse med anbudsforfragan

Enligt 113 § i upphandlingslagen ska en anbudsgivare i sitt anbud visa att den tjanst
som erbjuds svarar mot kraven i anbudsférfragan. Anbud som inte motsvarar
anbudsforfragan eller villkoren fér anbudsférfarandet ska uteslutas ur
anbudsforfarandet.

Vid granskningen av anbuden konstaterades att de inkomna anbuden och
anbudsuppdateringarna var férenliga med kraven i anbudsfoérfragan och uppfyllde
minimikraven i anbudsférfragan. De godkanns for en jdamforelse av anbuden.

Jamforelse av anbud

Kriteriet for valet av anbud ar ekonomisk férdelaktighet enligt féljande.

PRIS
Vikt 60 %

Den som vid en jamforelse erbjudit den stérsta sankningsprocenten far 60 poang i
prisjamférelsen. Andra anbudsgivares sankningsprocent stalls i relation till den hogsta
sankningsprocenten med formeln anbudsgivarens sankningsprocent/hdgsta
sankningsprocent * 60.

KVALITET
Vikt 40 %

For kvalitetsjamférelsen raknar man ihop de poang som anbudsgivaren fatt vid
kvalitetsjamforelsen. Summan utgér anbudsgivarens rapoang. Den som fatt flest
rapoang far i anbudsjamférelsen det maximala poangtalet 40 poang, och
kvalitetspoangtalen for de 6vriga anbuden stélls i relation till varandra enligt formeln
anbudsgivarens kvalitetsrapoang/hogsta kvalitetsrapoang * 40.

Kvalitetskriterierna fér inkOpssystemets kategorier 1-2 var
A Hybrid- och elbilar
B Férarutbildning for taxitrafik for grupper med sarskilda behov

Kvalitetskriteriet for inkdpssystemets kategorier 3—4 var
A Forarutbildningar for taxitrafik for grupper med sarskilda behov

Anbudets pris- och kvalitetspoang, som har beraknats pa ovan namnt satt, raknas ihop,
och prioritetsordningen mellan anbuden faststélls enligt basta kvalitet i férhallande till
priset. Pris- och kvalitetsgrunderna och poangsattningen av dem beskrivs nédrmare i
anbudsférfragningarna.

Den upphandlande enheten valjer till avtalsleverantérer alla tjansteproducenter som
uppfyller de minimikrav som stélls i anbudsforfragan. Anbudsjamférelsen gors separat
for varje kategori och del av inkdpssystemet. Eftersom det ar fraga om en parallell
konkurrensutsattning genomférs jamférelsen av anbud mellan de nya anbudsgivarna
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och de redan godkanda serviceproducenternas anbud och anbudsuppdateringar. Valet
av serviceproducenter sker, eller alternativt, uppstar den prioritetsordning i vilken
serviceproducenterna stalls, darefter pa basis av resultatet av den nya jamférelsen av
anbud.

Resultatet av jamférelsen av anbud, de tjansteproducenter som valts och
prioritetsordningen mellan serviceproducenterna i varje kategori i inkdpssystemet ar den
som anges i bilaga 9 Valda tjansteproducenter kategorierna 1-4.

Upphandlingskontrakt och annons

Avtal om upphandling ingds genom att parterna tecknar ett separat skriftligt kontrakt.
Vid tjansteupphandling enligt bilaga E som Overstiger EU-troskelvardet far kontrakt
ingas tidigast 14 dagar fran det att anbudssdkanden eller anbudsgivaren har fatt eller
anses ha fatt del av beslutet och besvarsanvisningen.

Den som soker andring i ett upphandlingsarende ska enligt 148 § i upphandlingslagen
skriftligt underratta den upphandlande enheten om att arendet fors till
marknadsdomstolen. Den upphandlande enheten ber att en eventuell underrattelse om
sbkande av andring tillsands adressen kirjaamo@itauusimaa.fi.

Bilagor

BILAGA 1 Anbudsforfragan kategori 1 M1 personbil

BILAGA 2 Anbudsférfragan kategori 2 M1 kategori personbil, liten tillganglig bil
BILAGA 3 Anbudsférfragan kategori 3 M1 personbil, stor tillganglig bil

BILAGA 4 Anbudsforfragan kategori 4 M2 buss med rullstolsberedskap
BILAGA 5 Oppningsprotokoll for kategori 1

BILAGA 6 Oppningsprotokoll for kategori 2

BILAGA 7 Oppningsprotokoll for kategori 3

BILAGA 8 Oppningsprotokoll for kategori 4

BILAGA 9 Valda serviceproducenter kategorierna 1—-4

BILAGA 10 Besvarsanvisning

Beslutsforslag, valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att foresla till omradesfullmaktige att
omradesfullmaktige beslutar att valja de tjansteproducenter som namns i bilaga 9 Valda
serviceproducenter kategorierna 1—4 till att producera den tjanst som avses i
inkopssystemets kategorier 1—4 i den prioritetsordning som framgar av bilagan.
Paragrafen justeras vid sammantradet.

Behandling av arendet:
Foredragande andrade sitt beslutférslag enligt féljande eftersom det uppskattade totala
vardet av upphandlingen ar 8,5 miljoner euro och enligt valfardsomrades
férvaltningsstadga (§ 22) beslutar omradesstyrelsen i sa fall om arendet:
Omradesstyrelsen beslutar att valja de tjansteproducenter som namns i bilaga 9 Valda
serviceproducenter kategorierna 1—4 till att producera den tjanst som avses i
inkopssystemets kategorier 1—4 i den prioritetsordning som framgar av bilagan.

Paragrafen justeras vid sammantradet.

Beslut:
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Beslutades enligt det andrade beslutférslaget och paragrafen justerades vid
sammantradet.
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Ostra Nylands §9 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

INRATTANDE AV NYA TJANSTER VID RADDNINGSVASENDET

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 9

Beredning och upplysningar: Marjut Helske, forvaltningschef, raddningsverket
marjut.helske@pelastustoimi.fi

En tjansteinnehavare kan forflyttas till ett annat tjansteférhallande
vars behorighetsvillkor han eller hon uppfyller och som kan anses
vara lampligt for honom eller henne, om tjansteinnehavarens
stallning som anstalld tills vidare eller for viss tid inte andras och det
for forflyttningen finns grundad anledning i anknytning till en
omorganisering av verksamheten eller uppgifterna och
tjansteinnehavarens ordinarie 16n inte sjunker, eller
tjiansteinnehavaren har gett sitt samtycke till forflyttningen, eller det
finns nagot annat godtagbart skal till forflyttningen och
tjansteinnehavaren har gett sitt samtycke till den.

Det bestams i 48 § i forvaltningsstadgan fér Ostra Nylands
valfardsomrade att valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande
och indragning av tjanster.

Foljande tjanster bor inrattas vid ansvarsomradet for
raddningsverkets ledning

1 st. Beredskapschef

1 st. IKT-expert

och foljande befattningar

1 st. Samordnare av arbetsférmaga

2 st. Byrasekreterare

3 st. Expert vid beredskapsenhet

Vid ansvarsomradet for riskhantering bor féljande tjanster inrattas
2 st. Brandingenjor
9 st. Brandinspektor

Vid ansvarsomradet fér raddningsverksamhet bor foljande tjanster
inrattas

2 st. Brandingenjor

7 st. Brandmastare

12 st. Brandférman

7 st. Overbrandman

59 st. Brandman

2 st. 6ppna brandmannatjanster for sommar- och andra
semestervikariat

1 st. Forbindelsemastare
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och féljande befattningar

1 st. Redskapsmastare

2 st. Inventarieskotare

4 st. Brandman

6 st. Lagescentralsjourhavande

Vid ansvarsomradet for akutvard bor foljande tjanster inrattas
1 st. Akutvardsmastare

och féljande befattningar

4 st. Akutvardsforman

66 st. Akutvardare

8 st. Semestervikarie for akutvardare

Den som ar tjansteinnehavare 6vergar till en ny tjanst, och den som
har en befattning 6vergar till en ny, inrattad befattning som gammal
arbetstagare vid Ostra Nylands valfardsomrade 1.1.2023. Den
gamla tjansten vid Borga stad upphor 31.12.2022.

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse har 5.5.2022 inrattat
foljande tjanster vid Raddningsverket i Ostra Nyland: 1 tjanst som
raddningsdirektdr och 4 tjanster som ansvarsomradeschef
(forvaltningschef, riskhanteringschef, raddningschef och
akutvardschef).

Beslutforslag, omradesstyrelsen:

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse beslutar att i enlighet med
féredragningstexten inratta dar namnda tjanster. Personalen vid
Raddningsverket i Ostra Nyland 6verfors till tjanster och befattningar
med gamla anstallningsvillkor alltefter sin uppgiftsbeteckning vid
raddningsverket 31.12.2022.

Behandling av arendet:
Foredragande andrade sitt beslutférslag enligt féljande: Det finns
endast en i beredningstexten namnd expertsbefattning vid
beredskapsenheten.

Beslut:
Beslutades enligt det andrade beslutforslaget.
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Ostra Nylands §10 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

SAMTYCKE AV UPPGIFTSOMRADESCHEFERNA VID RADDNINGSVASENDET ATT
OVERGA TILL TJANSTER VID OSTRA NYLANDS VALFARDSOMRADE

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 10

Beredning och upplysningar: raddningsdirektor Peter Johansson,
peter.johansson@pelastustoimi.fi

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse fattade beslut i fragan
5.5.2022, § 5:

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att inratta tjanster som
ansvarsomradeschef tills vidare och faststaller vid inrattandet att
behdrighetsvillkoren, enligt det som sags ovan, ar lamplig hogre
hdgskoleexamen samt erfarenhet av ledarskap inom det egna
ansvarsomradet, och for raddningsdirektéren dessutom behorighet
enligt raddningslagen (379/2011).

Sprakkraven faststalldes att vara goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det ena inhemska spraket och goda muntliga kunskaper
i det andra inhemska spraket. Valfardsomradesstyrelsen
antecknade fér kannedom att om de uppgiftsomradeschefer som nu
ar i tiansteférhallande ger sitt samtycke dartill, flyttas de direkt till
motsvarande uppgifter vid valfardsomradet 1.1.2023.

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar
anstallda hos ett valfardsomrade antingen i tjansteférhallande eller i
arbetsavtalsforhallande till valfardsomradet. | fraga om
tjiansteforhallanden och arbetsavtalsférhallanden och tjanste- och
arbetskollektivavtal i valfardsomradena galler vad som foreskrivs
sarskilt. Det foreskrivs i 44 § i lagen om andring av kommunallagen
(305/2003) att uppgifter i vilka offentlig makt utdvas skots i
tjansteforhallande.

Uppgiftsomradescheferna vid Raddningsverket i Ostra Nyland har
sa som framgar av bilagan gett sitt samtycke till att dverga till de
tjanster som ansvarsomradeschef som har inrattats.

Beslutforslag, valfardsomradesdirektoren:

Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse antecknar fér kannedom
uppgiftsomradeschefernas vid Raddningsverket i Ostra Nyland
meddelanden om samtycke och utnamner dem till de 6ppna
ansvarsomradestjansterna vid Ostra Nylands valfardsomrade
1.1.2023 enligt foljande:
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— forvaltningschef Marjut Helske till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for raddningsverkets ledning

— riskhanteringschef Tomi Pursiainen till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for riskhantering

— raddningschef Mika Kynsijarvi till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for raddningsverksamhet

— akutvardschef Jorma Kuikka till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for akutvard.

Beslut:
Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse antecknade fér kdAnnedom
uppgiftsomradeschefernas vid Raddningsverket i Ostra Nyland
meddelanden om samtycke och utnamner dem till de 6ppna
ansvarsomradestjansterna vid Ostra Nylands valfardsomrade
1.1.2023 enligt féljande:

— férvaltningschef Marjut Helske till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for raddningsverkets ledning

— riskhanteringschef Tomi Pursiainen till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for riskhantering

— raddningschef Mika Kynsijarvi till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for raddningsverksamhet

— akutvardschef Jorma Kuikka till ansvarsomradeschef vid
ansvarsomradet for akutvard.
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Ostra Nylands

§ 11 22.12.2022

Valfardsomradesstyrelse

TJANSTEINNEHAVARBESLUT

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 11

Ordforande:

Beslut:

Foljande tjansteinnehavare har sant besluférteckningar:

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 70: Paatds lahihoitajien
vuokraamisesta Medistaff

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 71: Paatds lahihoitajien
vuokraamisesta Hoiwa

- Hyvinvointialuejohtaja 16.12.2022 § 72: Hoitajapalvelut ostopalveluna
Myrskylaan

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 73: Optiopaatos -
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaiset asuntojen muutostyot
- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 74: Optiopaatos /
vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaiset asuntojen muutosty6t
- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 75: Toimistosihteerin valinta

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 76: Sosiaali- ja potilasasiamiehen
maaraaikaisen toimen perustaminen hyvinvointialueelle

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 77: Valinta jarjestotyon ja
osallisuuden asiantuntija maaraaikaiseen toimee

- Hyvinvointialuejohtaja 19.12.2022 § 78: Pienhankinta - oikomishoidon
erikoishammaslaakaripalvelut

Valfardsomradesstyrelsen antecknar besluten for kAnnedom och
meddelar tjansteinnehavaren att valfardsomradesstyrelsen inte
anvander sin upptagningsratt.

Valfardsomradesstyrelsen antecknade besluten for kannedom och
meddelar tjansteinnehavaren att valfardsomradesstyrelsen inte
anvander sin upptagningsratt.
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Ostra Nylands §12 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

23

FOR KANNEDOM

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 12
Ostra Nylands valfardsomradesstyrelse antecknar féljande skrivelser,
beslut m.m. fér kdnnedom:

- Suomen nuorisoalan kattojarjestd Allianssi ry:n kirje 12.12.2022
- Diskrimineringsombudsmannens brev till valfardsomradena 15.12.2022

Beslut:
Valfardsomradesstyrelsen anteckade arenden fér kannedom.
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Ostra Nylands §13 22.12.2022
Valfardsomradesstyrelse

OVERFORING AV SAMKOMMUNEN ETEVAS AKTIER | KIINTEISTO OY VIRVELINRANTA

Ostra Nylands Valfardsomradesstyrelse § 13

Beredning och upplysningar: férvaltningsjurist Tomas Maatta,
tomas.maatta@itauusimaa.fi

Samkommunen Etevas verksamhet upphor 31.12 2022, och medlen
och skulderna tillhérande de specialomsorgsdistrikt som avses i 6 §
1 mom. i lagen angaende specialomsorger om utvecklingsstérda
(519/1977) 6verfors tillsammans med specialomsorgsdistriktens
ovriga ataganden till valfardsomradena den 1 januari 2023. For
samkommunen Etevas vidkommande ska dessa ataganden férdelas
mellan sex olika valfardsomraden, vilka ar foljande: Mellersta
Nyland, Vastra Nyland, Vanda och Kervo, Egentliga Tavastland och
Paijanne-Tavastland samt Ostra Nyland.

Innehavet i fastighetsaktiebolaget Kiinteistdo Oy Hameenlinnan
Virvelinranta bestar av Eteva-koncernens andel (60 %) och
Tavastehus stads andel (40 %). Bolaget disponerar Aver lokaler
genom hyresratt och hyr ut lokaler for att kunna erbjuda
handikappade och personer som behdver specialomsorger bostad
och serviceverksamhet i Kankaantausta i Tavastehus. Bolaget
efterstravar inte vinst och det delar inte ut dividend till sina agare.
Aktiestocken utgors av trehundra aktier, och aktiekapitalet uppgar till
300 000 euro. Aktierna ger agarna likvardiga rattigheter.
Agarandelarna i bolaget ar: Tavastehus stad 120 aktier;
samkommunen Eteva 110 aktier; Uudenmaan Vammaispalvelut Oy
(hor till Eteva-koncernen) 70 aktier.

Det foreskrivs i inforandelagen att valfardsomradena ska komma
Overens om ansvarsférdelningen i den samkommun som ska delas
upp. | 57 § i inférandelagen anges féljande: "Vaalijala, Eteva och
Eskoo samkommuners fastigheter, hyresavtal for lokaler och andra
tilgangar som berattigar till besittning av lokaler 6vergar till det
valfardsomrade inom vars omrade lokalerna ar belagna.”

Eteva har foreslagit valfardsomradena att dessa i fraga om aktierna i
Kiinteistd Oy Virvelinranta kommer dverens om att de aktier som
ags av samkommunen Eteva i sin helhet dverfors till Egentliga
Tavastlands valfardsomrade. Det kan anses motiverat ur Ostra
Nylands valfardsomrades synvinkel, dd man beaktar att
fastighetsaktiebolaget Virvelinranta ligger i ett annat valfardsomrade.
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Samkommunen Eteva har bett Ostra Nylands valfardsomrade fatta
beslut i arendet utan dréjsmal vad galler dverféringen av aktierna i
Kiinteistd Oy Hameenlinnan Virvelinranta.

Beslutsforslag, valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna éverféringen av
samkommunen Etevas aktier i Kiinteist6 Oy Hameenlinnan
Virvelinranta (110 stycken) till Egentliga Tavastlands
valfardsomrade.

Paragrafen justeras vid sammantradet.

Beslut:

Beslutades enligt beslutforslaget och paragrafen justerades vid
sammantradet.
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