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Aluehallitus on kokouksessaan 21.4.2022 § 7 perustanut Itä-Uudenmaan 

hyvinvointialueelle pelastusjohtajan viran. Samalla aluevaltuusto on päättänyt viran 

kelpoisuusehtojen olevan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, pelastusalan tuntemus ja 

kokemus johtamistehtävistä. Kielitaitovaatimukseksi on vahvistettu yhden kotimaisen hyvä 

suullinen ja kirjallinen taito ja toisen kotimaisen hyvä suullinen taito.  

Aluehallitus kokouksessaan 19.05.2022 päätti, että nykyinen virassa oleva pelastusjohtaja 

antamallaan suostumuksella voi siirtyä suoraan vastaavaan tehtävään hyvinvointialueelle 

1.1.2023. Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 5 §:n mukaan 

virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, jos kyseessä oleva henkilö antaa 

suostumuksensa ja lisäksi esittää selvityksen kelpoisuudestaan kyseiseen virkaan. 

Samalla aluehallitus päätti valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan valmistelemaan 

pelastusjohtajan johtajasopimuksen. Koska pelastusjohtaja siirtyy suoraan 

suostumuksellaan vastaaviin tehtäviin hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksen yhteydessä 

1.1.2023, hänen kanssaan ei laadita johtajasopimusta. Viran kokonaispalkaksi 

vahvistetaan 8000 €/kk.  

Hyvinvointialuejohtajan päätösesitys: 

Pelastusjohtaja siirtyy liikkeenluovutuksen yhteydessä suostumuksellaan suoraan 

vastaaviin tehtäviin hyvinvointialueelle 1.1.2023. Hänen kanssaan ei laadita 

johtajasopimusta. Kokonaispalkka virassa on 8000€/kk. 
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