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Johdanto 

Tämä alueellinen kriisisuunnitelma kuvaa Itä-Uudenmaan ja alueen opetuksen/koulutuksen 

järjestäjien yhteistyötä kriisitilanteiden ennaltaehkäisyssä, kriisitilanteisiin varautumisessa, 

niiden hoidossa sekä jälkihoidossa ja seurannassa. Kriisisuunnitelma on lakisääteisen 

alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman liite, ja sitä päivitetään tarpeen mukaan myös kauden 

2023 - 2025 aikana. 

Alueen opetuksen/koulutuksen järjestäjät ovat laatineet omat kriisisuunnitelmansa, ja tämä 

suunnitelma on laadittu niiden pohjalta. 

1 Alueen koulujen/oppilaitosten kriisityön organisoituminen 

      Koulujen/oppilaitosten toimipisteiden kriisiryhmät 

- Rehtori tai muu nimetty henkilö johtaa 

- Opiskeluhuollon edustajat: terveydenhoitaja, kuraattori, psykologi 

- Koulun/oppilaitoksen henkilöstöä: esim. erityisopettaja, opinto-ohjaaja, 

koulucoach/kasvatusohjaaja 

 

       Hyvinvointialueen kriisityön johto 

- Johtava psykologi, johtava kuraattori ja vastaava terveydenhoitaja johtavat kriisityötä 

lievissä tilanteissa tehden tiivistä yhteistyötä. 

- Opiskeluhuollon sekä koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluvastaava johtavat 

laajempia kriisitilanteita ja vastaavat tiedottamiseen liittyvästä yhteistyöstä.  

- Hyvinvointialueen kriisiryhmä toimii toimipisteiden kriisiryhmien apuna laajemmissa 

kriisitilanteissa. Kriisiryhmään kuuluu kuraattoreita, psykiatrisia sairaanhoitajia, 

vastaava terveydenhoitaja, johtava kuraattori, johtava psykologi ja opiskeluhuollon 

palveluvastaava. 

2 Opetuksen järjestäjien ja hyvinvointialueen yhteistyö 

kriisitilanteiden ennaltaehkäisemiseksi 

- Terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastukset toimipisteissä 

- Koulujen ja oppilaitosten riskianalyysit + vaarojen arvioinnit 

- Koulujen ja oppilaitosten pelastussuunnitelmat  

- Yhteistyö ja koulutus koulujen ja oppilaitosten henkilökunnan ja opiskeluhuollon 

turvallisuus asioissa, kuten turvallisuuskävelyt, suojautumiset.  

- Opiskeluhuollon ja toimipisteiden yhteistyö yhteisöllisen opiskeluhuollon osalta, 

tavoitteena myönteinen ja turvallinen ilmapiiri sekä yhteisöllinen toimintakulttuuri 

- Yhteistyö syrjäytymisen ennaltaehkäisyksi (mm poissaolot, opintojen etenemättömyys, 

kouluun liittymisen vahvistaminen) 

- Opiskelijoiden osallistaminen ja yhteistyö opiskelijoiden kanssa (oppilaskunnat, 

opiskelijakunnat, tukioppilaat, tuutorit, kuntien Nuvat, HVA,n Nuva) 
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- Opiskeluhuollon ja opetuksen järjestäjän yhteistyö kriisisuunnitelmien laadinnassa, 

suunnitelmissa kuvattu ennaltaehkäisy koulutasolla 

- Yhteistyö huoltajien kanssa 

- Opiskelijoiden ja huoltajien tiedottaminen opiskeluhuollon sekä yhteistyötahojen 

palveluista 

- Yhteistyö alueellisessa opiskeluhuollon ohjausryhmässä kriisien 

ennaltaehkäisemiseksi 

- Opiskeluhuollon omavalvontasuunnitelmat ja riskienarvioinnit  

 

3 Yhteistyö kriisitilanteisiin varautumisessa 

- Opetuksen järjestäjien kriisisuunnitelmat ohjaavat kriiseihin varautumista 

toimipistetasolla, näitä käydään oppilaitosten henkilöstön sekä opiskeluhuollon 

henkilöstön kanssa läpi vuosittain.  

- Oppilaitoksissa on nimetty kriisiryhmä, joka kokoontuu suunnitelmallisesti sekä 

kriisitilanteissa ja jälkipuruissa. (opiskeluhuollon edustus) 

- Tiedottamisesta ja viestinnästä sopiminen oppilaitoksen kriisiryhmän kesken (tärkeää 

sopia erityisesti tiedon kulku opiskeluhuollon ja oppilaitoksen välillä) 

- Hyvinvointialueella on nimetty opiskeluhuollon kriisiryhmä, joka tarjoaa tarvittaessa 

kriisityön tukea konsultoinnin ja jalkautumisen muodossa kouluihin ja oppilaitoksiin 

kriisitilanteiden hoitamiseksi.  

- Turvallisuusvalmennus yhteistyössä ja turvakävelyt toimipisteissä 

- Psykososiaalisen tuen tarjoamisen suunnittelu yhteistyössä 

- Kriisitilanteiden purkukeskustelut (varautuminen tuleviin kriiseihin, oppiminen) 

- Yhteistyö ja työnjako Itä-Uudenmaan sosiaali- ja kriisipäivystyksen kanssa 

 

 

4 Yhteistyö psykososiaalisen tuen ja jälkihoidon järjestämisessä 

4.1 Toimijat kriisitilanteissa 

- Oppilaitoksen/toimipisteen rehtori tai muu nimetty vastuuhenkilö johtaa 

toimipistekohtaista kriisiryhmää ja kutsuu sen koolle kriisitilanteen sattuessa. 

- Oppilaitoksen kriisiryhmä vastaa toimipisteen kriisityöstä. Kriisiryhmän jäseninä ovat 

rehtori, kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja sekä toimipisteen nimeämiä muita 

jäseniä (esim erityisopettaja, opinto-ohjaaja). 

- Opetuksen järjestäjän kriisityön vastaavat (lueteltu tämän liitteen lopussa) koordinoivat 

opetuksen järjestäjän kriisityötä silloin, kun se koskee useampaa kuin yhtä 

toimipistettä. 

- Hyvinvointialueen opiskeluhuollon kriisityön koordinoinnista vastaa opiskeluhuollon 

palveluvastaava, tiiviissä yhteistyössä johtava kuraattorin, johtavan psykologin, alueen 

vastaavan kuraattorin, alueen vastaavan terveydenhoitajan sekä koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon palveluvastaavan kanssa. 
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- Laajoissa kriiseissä johtovastuu on Itä-Uudenmaan sosiaali- ja kriisipäivystyksellä. 

 

4.2 Yhteistyö kriisitilanteissa 

1) Yhtä toimipistettä koskeva kriisi 

a. Yhteys toimipisteen rehtoriin 

b. Rehtori tiedottaa opiskeluhuoltoa ja kutsuu koolle kriisiryhmän. 

c. Opiskeluhuollon työntekijät tiedottavat omia esihenkilöitään (johtava kuraattori, 

johtava psykologi, vastaava terveydenhoitaja). He tiedottavat opiskeluhuollon 

sekä koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluvastaavia.  

d. Kriisin hoitaminen tapahtuu opetuksen järjestäjän kriisisuunnitelman 

mukaisesti. 

e. Koulun kriisiryhmä voi tarvittaessa pyytää avuksi tai konsultoida 

hyvinvointialueen opiskeluhuollon kriisiryhmää. 

 

2) Useaa opetuksen järjestäjän toimipistettä tai useampaa opetuksen järjestäjää 

koskettava kriisi 

a. Yhteys toimipisteiden rehtoreihin ja opetuksen järjestäjän kriisivastaavaan 

b. Rehtorit tiedottavat toimipisteen opiskeluhuoltoa ja kutsuvat koolle oman 

toimipisteensä kriisiryhmän.  

c. Opiskeluhuollon työntekijät tiedottavat omia esihenkilöitään (johtava kuraattori, 

johtava psykologi, vastaava terveydenhoitaja). He tiedottavat opiskeluhuollon 

sekä koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluvastaavia 

d. Johtava kuraattori, johtava psykologi, vastaava terveydenhoitaja ja vastaava 

kuraattori sopivat, miten otetaan yhteyttä eri kriisiryhmien vetäjiin ja 

organisoidaan kriisityön järjestämistä käytännössä. Tarpeen mukaan 

laajempaa kriisityötä koordinoivat opiskeluhuollon sekä koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon palveluvastaavat. Toimijat sopivat, miten otetaan 

yhteyttä eri kriisiryhmien vetäjiin ja organisoidaan kriisityön järjestämistä 

käytännössä.  

e. Kriisin hoitaminen tapahtuu toimipisteissä opetuksen järjestäjän 

kriisisuunnitelman mukaisesti.  

f. Oppilaitoksen ja opiskeluhuollon kriisiryhmät arvioivat tarvetta tehdä 

yhteistyötä sosiaali- ja kriisipäivystyksen kanssa. Mahdollisesta työnjaosta 

sopiminen.  

g. Koulun kriisiryhmä tai opiskeluhuoltoa johtavat voivat tarvittaessa pyytää 

avuksi hyvinvointialueen opiskeluhuollon kriisiryhmän 

 

4.3 Yhteistyö jälkihuollon ja seurannan osalta 

Hyvinvointialueen opiskeluhuollon työntekijät antavat psykososiaalisen tukea yhteistyössä 

opetushenkilöstön kanssa. Toimipisteen kriisiryhmä seuraa opiskelijoiden hyvinvointia ja 

järjestää tukea tarpeen mukaan ryhmille ja yksittäisille opiskelijoille. HVA:n opiskeluhuollon 

kriisiryhmä tarjoaa tarvittaessa lisätukea. Sosiaali- ja kriisipäivystystä voidaan konsultoida. 
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Oppilaitoksen kriisiryhmän kriisin purkuun osallistuvat kriisissä olleet toimijat. 

Hyvinvointialueen opiskeluhuollon kriisiryhmä voi tarvittaessa tukea purkua. Opetuksen 

järjestäjän työterveyshuolto tukee opetushenkilöstöä, ja hyvinvointialueen henkilöstö saa 

tukea omasta työterveyshuollostaan. 

 

 

 

5 Yhteistyö kriisitiedottamisessa 

5.1 Ennaltaehkäisevästä työstä ja toimintamalleista tiedottaminen 

Opetuksen järjestäjät vastaavat siitä, että kriisisuunnitelmat ovat henkilökunnan, opiskelijoiden 

ja huoltajien saatavilla. Ennaltaehkäisevästä työstä tiedotetaan toimipisteissä ja toimipisteiden 

opiskeluhuoltoryhmät vastaavat tiedottamisesta. Opiskeluhuolto tiedottaa omista 

palveluistaan kouluilla.  

Opiskeluhuollon palveluvastaava tiedottaa koulutuksen ja opetuksen järjestäjiä vuosittain 

(sekä tilanteen muuttuessa) opiskeluhuollon kriisiryhmän toiminnasta, opiskeluhuollon 

johtavien yhteystiedot sekä heidän vastuunsa kriisitilanteiden hoitamisessa. 

5.2 Tiedottaminen ja tiedonkulku kriisitilanteen aikana ja sen jälkeen 

Kriisistä ja sen hoidosta informoidaan hyvinvointialueen Lasten, nuorten ja perheiden 

palveluiden (Lanupe) johtoryhmää ja tarvittaessa laajemmin hyvinvointialueen ylempää 

johtoa.  
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5.3 Kriisiviestintä 

Opetuksen/koulutuksen järjestäjä vastaa kriisitiedottamisesta. Poliisi ottaa tarvittaessa 

tiedotusvastuun.  

Hyvinvointialue tiedottaa oppilaitoksia, huoltajia sekä oppilaita opiskeluhuollon palveluista ja 

muista hyvinvointialueen tarjoamista tukipalveluista alueen asukkaille.  
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Liite 1 

Yhteystietoja  

Hyvinvointialueen kriisitoimijoiden yhteystiedot, 23.9.2024 

Toimija Yhteystiedot Muuta 

Itä-Uudenmaan 

opiskeluhuollon kriisiryhmä 

Yhteys oman 

koulun/oppilaitoksen 

opiskeluhuollon henkilöstön 

kautta.  

Toimipisteiden kriisiryhmät 

voivat konsultoida. Tarjoaa 

apua koulujen kriisien 

hoitamisessa. Vastaa 

kriisityön kehittämisestä. 

Itä-Uudenmaan sosiaali- ja 

kriisipäivystys 

019 5600 150 

https://itauusimaa.fi/etusivu/ap

ua-hataan/sokri/#f1a8fcc9 

Toimipisteiden kriisiryhmät 

voivat konsultoida. 

Koordinaatiovastuu laajoissa 

kriiseissä. 

Hyvinvointialueen valmius- ja 

turvallisuusyksikkö 

Valmiuspäällikkö Juha Alander 

Turvallisuusasiantuntija Evyatar 

Grof 

Valmiusasiantuntija Frederika 

Kuuskoski 

  

Hyvinvointialueella toimiva 

vatu-yksikkö, jota voi 

konsultoida ja pyytää tueksi 

kriisitilanteissa. 

Vastaava kuraattori (joka 

alueella yksi) 

Nina Böhls-Nybonn (itäinen alue, 

tilapäisesti tämän 

kevätlukukauden) 

Micaela Wickström-Tillander 

(läntinen alue) 

Alueen koulujen tuntemus, 

avustaa kriisitilanteiden 

koordinoinnissa 

Vastaava terveydenhoitaja 

(joka alueella oma) 

Satu Pulkkinen (keskinen alue) 

Mareena Forsström (itäinen 

alue) 

Tina Sihvo (läntinen alue) 

Alueen koulujen tuntemus, 

avustaa kriisitilanteiden 

koordinoinnissa 

Johtava psykologi Rauni Pääkkönen 

050 326 5132 

Psykologien esihenkilö, 

koordinaatiovastuu 

pienehköissä kriisitilanteissa 

Johtava kuraattori Nina Böhls-Nybonn 

0440 555292 

Kuraattorien esihenkilö, 

koordinaatiovastuu 

pienehköissä kriisitilanteissa 

https://itauusimaa.fi/etusivu/apua-hataan/sokri/#f1a8fcc9
https://itauusimaa.fi/etusivu/apua-hataan/sokri/#f1a8fcc9
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Opiskeluhuollon 

palveluvastaava 

Hanna Vehniäinen Johtavan psykologin ja 

johtavan kuraattorin 

esihenkilö, 

koordinaatiovastuu 

laajemmissa kriiseissä 

Koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollon 

palveluvastaava 

Marjo Karppinen Vastaavien 

terveydenhoitajien 

esihenkilö, osallistuu 

kriisityön koordinointiin 

 

Koulutuksen järjestäjien kriisitoimijoiden yhteystiedot,  

päivitetty 4.10.2024  

Toimija Yhteystiedot Muuta 

Sipoo: oppimisen ja 

hyvinvoinnin tuen 

palvelupäällikkö 

Oppimisen ja hyvinvoinnin 

tuen palvelupäällikkö Anne 

Salmela, opetuspäällikkö Riikka 

Strandström 

 

Porvoo:  Jari Kettunen, Rikard Lindström 

ja toissijaisena Helena 

Saarikoski ja Josefin Svedin 

 

Loviisa: Sivistys- ja 

hyvinvointikeskuksen johtaja 

Kirsi Kinnunen ja 

koulutuspäällikkö Timo 

Tenhunen, sekä ao. koulujen 

rehtorit 

 

Lapinjärvi: Sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

Piia Kokko 

 

Askola: Kaija Impola-Peltomaa, Anu 

Hovilehto 

 

Myrskylä: Ensisijainen 

sivistystoimenjohtaja Esa 

Ukkola toissijainen Vesa 

Karjalainen 

 

Pukkila: marja.laurila@pukkila.fi, 

heidi.karhu@pukkila.fi 
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Keuda: Keuda Sipoon toimialapäällikkö 

Jari Haapala 

(jari.haapala@keuda.fi), 

toissijainen 

turvallisuuspäällikkö Ari 

Vilenius (ari.vilenius@keuda.fi)  

 

Careeria: Rehtori Pasi Kankare, 

turvallisuuspäällikkö Kim 

Lindroos 

 

Optima:  
Ann-May Pitkäkangas, ann-

may.pitkakangas@optimaedu.f

i, puh 044-7215234 

 
Petra Kaske, 

petra.kaske@optimaed

u.fi, puh 044-7215353 

 

 

Fredrika-koulu: Teemu Helkamäki, 

rehtori@fredrikakoulu.fi 

 

Live: katja.uotila@inlive.fi  

Borgå folkakademi:   

Prakticum: Laila Andersson puh. 0502270 

Helen Grönqvist-Lönnroos puh. 

0417302421 
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