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1 Rekisterin nimi [td-Uudenmaan hyvinvointialueen rekrytointijarjestelma

2 Rekisterinpitaja Nimi

[td-Uudenmaan hyvinvointialue
Osoite

Tulliportinkatu 1, 06100 Porvoo
Muut yhteystiedot
Kirjaamo@itauusimaa.fi

3 Rekisterin Tehtavanimike
vastuuhenkild Rekrytointiasiantuntija
4 Yhteyshenkil® Tehtavanimike

rekisteria koskevissa Rekrytointiasiantuntija
asioissa Osoite

Tulliportinkatu 1, 06100 Porvoo
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhkdpostiosoite)
rekry@itauusimaa.fi

5 Hyvinvointialueen Tehtavanimike
tietosuojavastaava Tietosuojavastaava
Osoite

Tulliportinkatu 1, 06100 Porvoo
Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhkdpostiosoite)
tietosuojavastaava@itauusimaa.fi
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6 Henkil6rekisterin
sisaltamien
henkilétietojen
sailytysaika

Henkildtietoja sailytetdan palvelussa 24 kuukautta hakemuksen
vastaanottamisesta tai viimeisesta paivityksesta.

Osaajayhteisdssa (Talent Community) henkil6tietoja sailytetaan
lahtokohtaisesti 6 kuukautta Osaajayhteisdon liittymisesta tai
siihen lisddmisesta. Taman sailytysajan paatteeksi henkildlta
kysytaan aktiivisesti halukkuutta osaajayhteisén jasenena
jatkamiseen. Aktiivisella hyvaksynnalla henkild voi jatkaa
osaajayhteisdn jasenena myos pidemman ajan, muussa
tapauksessa henkilétiedot poistetaan automaattisesti sailytysajan
jalkeen.

7 Henkil6tietojen
kasittelyn tarkoitus ja
oikeusperuste

Rekisterinpitaja keraa ja kasittelee henkilétietoja
rekrytointitoimenpiteita varten, joiden tavoitteena on hakijan ja
ty6nantajan valinen tydsopimus tai viranhoitomaarays.
Henkilbtietoja kasitelladn henkildn suostumuksen nojalla.

8 Rekisterin
tietosisalto

Rekisterinpitdja keraa henkilttietoja kayttdessaan TalentAdore
rekrytointijarjestelmaan, jonka toimittaja on Talentadore Oy
(palveluntarjoaja).

Palveluun kerataan padosin rekrytoinnissa tarvittavia tietoja, jotka
kayvat ilmi rekrytoinnissa kaytetysta tydnhakulomakkeesta ja jotka
saadaan rekisteroidylta itseltdan. Kerattavat tiedot ovat
useimmiten seuraavat:

o Nimi- ja yhteystiedot kuten osoite, sahkdpostiosoite,
puhelinnumero (tunnistamista ja viestintaa varten)

e Syntymaaika (terveyden- ja sosiaalihuollon
ammattihenkildn laillisuuden ja patevyyden voi
tarkistamista varten)

o Kelpoisuuden ja soveltuvuuden arviointiin kaytettavat
tiedot (esim. koulutus- ja tydhistoria, kielitaidot ja muu
osaaminen)

Liitetiedostot (esim. CV ja hakemus)
Rekrytointiprosessin aikana muodostuvat tiedot kuten
sahkdpostiviestit, tekstiviestit ja tallennettavat tiedostot

e Tydnantajan tekemat luokittelut ja muistiinpanot

Lisaksi kerattavia tietoja voivat olla myds esimerkiksi henkilon
valokuva, referenssitiedot, tydnaytteet sekd muut rekrytoinnin
kannalta oleelliset lisatiedot.

9 Sdanndénmukaiset
tietolahteet

Tietoja kerataan tyonhakijalta itseltédan hanen antaessaan
henkilttietojaan tyopaikkaa hakiessa seka lisselvityksia
pyydettdessa.

10 Tietojen
sdanndnmukaiset
luovutukset

Henkil6tietoja luovutetaan yksildidyn tietopyynnén perusteella,
mikali pyytajalla on lakiin perustuva oikeus tietojen saamiseen.
Luovutuksen pyytéja on osoitettava lain kohta, jonka perusteella
tietoja pyydetaan.
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11 Tietojen siirto EU:n
tai ETA:n ulkopuolelle

Henkilbtietoja tallennetaan ja kasitellddn vain EU/ETA -alueella.
Tietojensiirtoa EU/ETA alueen ulkopuolelle voi tapahtua vain
viranomaisvaatimuksen niin pakottaessa. Tall6in palveluntarjoaja
huolehtii, ettd henkildtietoja kéasitellaan tietosuoja-asetuksen
vaatimusten mukaisesti ja asetuksen mukainen kasittely on sovittu
asetuksen vaatimin tietojenkasittelysopimuksin.

12 Rekisterin
suojauksen periaatteet

A Manuaalinen aineisto
Ei manuaalista aineistoa.

B ATK:lla kasiteltavat tiedot

Henkildtietoja sailytetdan palveluntarjoajan palvelimilla, jotka ovat
suojattu alan yleisten kaytantdjen mukaisesti. Kerattava ja
kasiteltava henkil6tieto pidetdan luottamuksellisina eika sita
ilmaista muille kuin sita tydssaan tarvitseville. Paasy
henkilétietoihin on suojattu kayttajakohtaisin tunnuksin, salasanoin
ja kayttdoikeuksin. Mikali henkild on tallentanut henkil6tietoja
rekisterinpitajan rekrytointijarjestelmaan, tietojenkasittelyn ainoa
tarkoitus on tayttaa rekrytoinnin vaatimat toimenpiteet.

Palveluntarjoaja vastaa teknisestd ja tietoturvallisesta
suojauksesta. Palveluntarjoaja voi esimerkiksi teknisissa
selvityksissa joutua kasittelemaan henkildtietoja. Palveluntarjoajan
henkildstd on allekirjoittanut vaitiolosopimuksen, seka sitoutuu
kasittelemaan henkilttietoja tietoturvallisesti, luottamuksellisesti ja
vain tuottaakseen palvelua.

13 Mahdollisen
automaattisen

paatdksenteon
olemassaolo

Rekisterin henkildtietoihin ei kohdistu automaattista
paatoksentekoa.

14 Tarkastusoikeus

Tietosuoja-asetuksen artikla 15 perusteella jokaisella on oikeus
saada tietda, mitd hanta koskevia tietoja henkilérekisteriin on
talletettu tai ettei rekisterissa ole hanté koskevia tietoja.

Maaraaika tietojen toimittamiseksi tai tietopyyntddn liittyvien
lisdtietojen antamiseksi on kuukausi pyynndn vastaanottamisesta.
Mikali tietopyyntd on poikkeuksellisen monimutkainen ja laaja,
maéraaikaa voidaan jatkaa kahdella kuukaudella.

Tarkastuspyyntd tulee tehda Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle
osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi tai omakéatisesti
allekirjoitetulla kirjallisella pyynndlla rekisterinpitajalle. Pyynndssa
tulee yksildida mité tietoja halutaan tarkastaa.

Rekisteroity voi tarkastaa tietonsa maksutta kerran
kalenterivuodessa. Toistuvista ja ilmeisen perusteettomista ja
kohtuuttomista tietopyynnoista Itd-Uudenmaan hyvinvointialue voi
peria tietojen toimittamisesta aiheutuneet hallinnolliset
kustannukset tai kieltdytya kokonaan toimittamasta tietoja.

Tarkastuspyynndn epaamisesta rekisterin vastuuhenkild antaa
tietosuoja-asetuksen artikla 12 mukaisesti kirjallisen
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kieltaytymistodistuksen, jossa mainitaan syyt, joiden vuoksi
tarkastusoikeus on evatty. Asianomainen voi saattaa epaamisen
tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi.

15 Oikeus vaatia Tietosuoja-asetuksen artikla 16 mukaan rekisterinpitajan on ilman
tiedon korjaamista aiheetonta viivytystd oma-aloitteisesti tai rekisterdidyn
vaatimuksesta oikaistava, poistettava tai tdydennettava
rekisterissa oleva, kasittelyn tarkoituksen kannalta virheellinen,
tarpeeton, puutteellinen tai vanhentunut tieto.

Korjauspyynt6 tulee tehda Itd-Uudenmaan hyvinvointialueelle
osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi tai omakatisesti
allekirjoitetulla kirjallisella pyynnélla rekisterinpitajalle. Pyynnéssa
tulee yksildida mita tietoja vaaditaan korjattavaksi ja milla
perusteella. Korjaaminen toteutetaan viivytyksetta.

Korjauspyynndn epaamisesta rekisterin vastuuhenkild antaa
kirjallisen todistuksen, jossa mainitaan syyt, joiden vuoksi
korjauspyyntd on evétty. Asianomainen voi saattaa epaamisen
tietosuojavaltuutetun ratkaistavaksi.

16 Rekisterdidyn Rekisterdidylla on milloin tahansa oikeus peruuttaa mahdollinen
suostumuksen suostumus koskien henkilérekisterissa olevia tietojaan ja niiden
peruuttaminen kasittelemista.

17 Muut EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 12 artiklan mukaan rekisterditya
henkil6tietojen on informoitava rekisterinpidosta ja hdnen oikeuksistaan
kasittelyyn liittyvat rekisteritietoihin. Tama tietosuojaseloste on luotu hakijan

rekisterdidyn oikeudet | informointia varten. Tietosuojaseloste on saatavilla Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla www.itauusimaa.fi

18 Rekisterdidyn Jollei rekisterinpitaja hyvaksy rekisterdidyn vaatimusta tiedon
valitusoikeus korjaamisesta, hanen on annettava asiasta kirjallinen todistus.
valvontaviranomaiselle | Todistuksessa on mainittava myds ne syyt, joiden vuoksi
vaatimusta ei ole hyvaksytty. Rekisteroity voi saattaa asian
tietosuojavaltuutetun kasiteltavaksi.

19 Muu informaatio Rekisterdidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
henkilttietojen kasittelyyn liittyen.

20 Rekisterihallinto Rekisteritoiminnot toteutetaan sédnndsten ja maaraysten seka
annettujen hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti.
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